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Calisma Ekonomisi ve Endiistri iliskileri
Doktora Programi

Bolumdeki editim ve arastirmalar, sosyal politika, uluslar arasi sosyal politika, calisma sosyolojisi,
calisma psikolojisi, calisma ekonomisi, is hukuku, insan kaynaklari gibi temel alanlara ayrilmaktadir. Bu
bolumde 6drencilerin basarili olabilmesi icin analitik diisinme yetisine sahip olmalari gerekir. Calisma
Ekonomisi ve Endustri iliskileri bolimi doktora programi, temelde sosyal politika alaninda giincel ve
evrensel bilgi birikimine destek saglayacak bir egitim planina sahiptir.

Kirklareli Universitesi Calisma Ekonomisi ve Endustri iliskileri Doktora Programi, 2014 yilinda kurulmus
olup, 4 yildir editim vermeye devam etmektedir.

Programin Hedef Kitlesi:

Program temel olarak:

Yonetsel bilgi ve yeteneklerini arttirmak veya gelistirmek isteyen deneyimli kamu ve ozel sektor
yoneticilerini;

Teknik konularda veya uzmanlik gerektiren islerde deneyim sahibi olan ve bunu bir st seviyeye
tastyacak donanimi kazanmak isteyen sirketlerin calisanlarini;

Kariyer dedgisikligine gitmek isteyen veya daha genis anlamda yonetici pozisyonuna yikselmek isteyen
bireyleri;

Herhangi bir alandan mezun olmus ve gerek kamu gerekse 6zel sektorde kariyer arayisi icinde olan
Universite mezunlarini,

Akademik kariyer yapmak isteyen bireyleri hedeflemektedir.

Programin Amaci

Bolumdeki egitim ve arastirmalar, ekonomik faaliyetlerin temel unsuru insan emedine odaklanmaktadir.
Bu baglamda Calisma Ekonomisi ve Endstri iliskileri Bolumiiniin amaci ekonomik faaliyetlerin son
derece karmasik hale geldigi ginumizde calisma iliskilerinin disiplinler arasi bir yaklagimla bilimsel
temele dayali olarak incelenmesidir. Temelde programin amaci, alana iliskin disiplinler arasi bilginin
bitin yonleriyle 6zimsenmesini saglamaktir.
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Programin Yapisi

Program toplam 42 kredi ders ve dénem projesinden olusmaktadir.
BUtun dersler CEI DR kodludur.

Butun dersler 3 kredilidir.

Toplam 42 kredilik dersin 24 kredisi zorunlu derslerden olusmaktadir.
Ogrenciler 6 secmeli ders almak zorundadir.

Akademik Kadro '
Program, asagida ismi yazan Kirklareli UniversitesiCalisma Ekonomisi ve Endstri iliskileri BolGmu
degerli 6gretim Uyeleri tarafindan yurutalmektedir.

Doc. Dr. Bora YENIHAN

Dr. Ogr. Uyesi Ramazan TiYEK :
Dr. Ogr. Uyesi Oguz BASOL :

Dr. Ogr. Uyesi Senol OZTURK ; e S e e
Dr. Ogr. Uyesi iskender GUMUS ;

Dr. Ogr. Uyesi ilknur KARAASLAN

Anabilim Dall
Doktora Programi
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Felsefe Anabilim Dali Doktora Programi

PROGRAMIN HEDEF KiTLESi

Felsefe Doktora Programinin hedef kitlesi basta felsefe lisans mezunlar olmak Gzere, diger lisans
programlarindan mezun olan égrencilerin dinya, toplum ve teknolojik gelismeler konularinda elestirel,
yaratici ve sorqulayici dusinceler gelistirmelerini saglamaktir.

Felsefe Doktora Programinin hedef kitlesi ise Felsefe Anabilim Dalinda yuksek lisans programini
tamamlamis olan ve ileri dizeyde felsefe calismasi yapmak isteyen adaylardir.

PROGRAMIN AMACI

Kirklareli Universitesi (KLU) Sosyal Bilimler Enstitiisi (SBE) Felsefe Anabilim Dali, gerek Glkemizdeki
gerekse dunyadaki bilgi birikimini, bilimin birligi inanc icerisinde yorumlayarak, zamanin entelektiel
gereksinimlere cevap verebilecek yeterlilikte bir arastirma ve 6gretim etkinlidi icerisindedir. Felsefe
Anabilim Dali'nin amaci, dinyadaki bilimsel, teknolojik, toplumsal gelismeler ve olaylar karsisinda akli
duyarlihd olan, merakli, sorgulayan, elestiren ve yeni yaklasimlar gelistiren, bitin bunlari yaparken
evrendeki yegane ahlak varligi oldugunun bilinci icerisinde olan arastirmaci insan tipini yetistirmektir.
Basli basina evrensel bir deger olan bilginin, ancak bir bilgi toplulugunun katkilariyla kazanilabilecedi
inancr icerisindeki anabilim dalimiz, bu dederi elde etmek Gzere ulusal ve uluslararasi boyutta cesitli
kurumlarla isbirligi icerisinde hareket etmeyi 6zellikle tesvik etmektedir.

PROGRAMIN YAPISI

Kirklareli Universitesi (KLU) Sosyal Bilimler Enstitisi (SBE) Felsefe Anabilim Dali Doktora Programi
2012 yilinda kurulmustur. Anabilim Dalimiz, KLU Sosyal Bilimsel Enstitisu bunyesinde ilk acilan Doktora
Programi’na sahiptir. Erasmus, Mevlana ve Farabi programlari cercevesinde anlasmali Gniversitelerle
ogrenci degisimi protokolleri duzenlemektedir. Ogrenim dili Tarkcedir. Ogrenim zamani tam gundur.

Doktora Programi 4 yilliktir (8 yariyil). Ogrenciler ilk il (ilk iki yariyil) “Bilimsel Arastirma Teknikleri”
dersini, “Seminer” dersini ve digeri zorunlu veya secmeleri dersleri alirlar. Derslerini basariyla
tamamlamis olan 6grenciler, Anabilim Dali binyesinde yapilacak olan “Doktora Yeterlik” sinavina
girerler. “Doktora Yeterlik” sinavinda basarili olmus olan 6grenciler tez danismanlari danismanliginda
ve alti ayda bir toplanacak olan tez komitesinin gdzetiminde doktora tez calismasini yiritarler.
Doktora Programi’ndan mezun olabilmek icin 6drencilerin ders ortalamasinin en az 2.50 olmasi ve 240
AKTS'yi tamamlamis gerekir. Bunun icin programda yer alan zorunlu, secmeli ve seminer derslerini
tamamlamis, ardindan “Doktora Yeterli” sinavini basariyla vermis ve danismani rehberliginde ve tez
izleme komitesi gézetiminde yazdigi Doktora Tezini ilgili jurilerin 6ninde basariyla savunmus olmasi
gerekir. Bu gereklilikleri yerine getiren agrenciler, “Kirklareli Universitesi Lisanststi Egitim ve Ogretim
Yonetmeligi“nde belirtilen kosullara mugayir bir durumlaninin olmamasi kaydiyla, KLU SBE Felsefe
Anabilim Dali Doktora Programi’'ndan mezun olmaya hak kazanirlar.
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AKADEMiK KADRO

Prof. Dr. Sadik TURKER

Prof. Dr. S. Teoman DURALI

Doc. Dr. Ahmet CAPKU

Doc. Dr. Can KARABOCEK

Dr. Ogr. Uyesi Gokhan MURTEZA
Dr. Ogr. Uyesi Gamze KESKIN YURDAKURBAN
Dr. Ogr. Uyesi Ahmet DAG

Dr. Ogr. Uyesi Ozqr YILMAZ

Ars. Gor. Dr. Elif CETINKIRAN BALCI
Ars. Gor. Dr. Elife KILIC

Ars. GOr. Eylem CANASLAN

Ars. Gor. Eylem YOLSAL MURTEZA
Ars. Gor. Zeynep OZTURK

Ars. GOr. Mirsel TEKIN

Ars. Gor. Coskun SENKAYA

Ars. Gor. Saadet YEDIC

KARIYER OLANAKLARI

Felsefe Anabilim Dali Doktora Programi’ndan mezun olanlar, Universitelerin Felsefe Bdlumlerinde veya
Felsefe Doktora derecesi kabul eden bir baska bolumde ders verebilirler, 6gretim elemani olarak
calisabilirler. Gerekli sartlari yerine getirdikten sonra Docentlige basvurabilirler. Akademik gérevler
disinda egitim, kaltdr, insan iliskileri ve yayincilik alanlari basta olmak dzere her turld 6zel veya kamu
kurulusunda doktora derecesi gerektiren nitelikli islerde calisabilirler.

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU 9
INSTITUTE OF SOCIAL SCIENCES




e




Dok

ktisat

04
[alml

PT0C

Iktisat Doktora Programi

Anabilim Dali, ileri duzeyde bilimsel calismalar yapmak, dgretim elemanlari ve toplumun cesitli kes-
imlerine arastirmacilar yetistirmek amaciyla 2016-2017 akademik yili gtiz doneminde kurulmustur.
Programdaki egitim ve arastirmalar, iktisadi gelisme ve uluslararasi iktisat, iktisat teorisi, iktisat poli-
tikasi ve iktisat tarihi gibi temel alanlara ayrlmaktadir. Bu programda 6drencilerin basarili olabilmesi
icin, analitik dusinme yetisine sahip olmalari gerekir.

Programin Hedef Kitlesi:

Program temel olarak:

Yonetsel bilgi ve yeteneklerini arttirmak veya gelistirmek isteyen deneyimli kamu ve 6zel sektor
yoneticilerini;

Teknik konularda veya uzmanlik gerektiren islerde deneyim sahibi olan ve bunu bir ist seviyeye
tasiyacak donanimi kazanmak isteyen sirketlerin calisanlarini;

Kariyer degisikligine gitmek isteyen veya daha genis anlamda yonetici pozisyonuna yikselmek
isteyen bireyleri;

Herhangi bir alandan mezun olmus ve gerek kamu gerekse 6zel sektdrde kariyer arayisi icinde olan
Universite mezunlarini,

Akademik kariyer yapmak isteyen bireyleri hedeflemektedir

Programin Amaci

iktisat doktora programinin amaci gerek akademisyenlere gerekse zel ve kamu sektorinde calisan-
lara iktisat bilimi konusunda ileri dizeyde analitik disiince yetenedi kazandirarak onlarin iktisat
bilimine sozel ve yazili olarak katki yapabilmeleri icin gerekli egitimi vermektir. Yani, amac hem ézel
sektor hem de kamu sektérindeki calisma alanlari icin nitelikli elemanlar yetistirmektir. Bu amacla
bolumdeki egitim ve arastirmalar, mikroekonomi, makroekonomi, uluslararasi iktisat, para teorisi ve
politikasi, iktisat politikasi, iktisat teorisi, blyime teorisi, maliye ve ekonometri gibi temel alanlara
ayriimaktadir. Bu bélimde égrencilerin basarili olabilmesi icin, analitik disinme yetisine sahip
olmalarr gerekir.

Programin Yapisi

Program toplam 42 kredi ders ve donem projesinden olusmaktadir.
Butin dersler IKT kodludur.

Butin dersler 3 kredilidir.

Toplam 42 kredilik dersin 27 kredisi zorunlu derslerden olusmaktadir.
Ogrenciler 5 secmeli ders almak zorundadir.
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Akademik Kadro '
Program, asagida ismi yazan Kirklareli Universitesi Iktisat Bolumi degerli 6gretim Gyeleri tarafindan
Urotlmektedir.

Prof. Dr. Unal CAGLAR

Doc. Dr. Rengin AK

Doc. Dr. Murat OZTURK

Dr. Ogr. Uyesi Baki CAKIR

Dr. Ogr. Uyesi Esin Cumhur YALCIN

Dr. Ogr. Uyesi Bahar BAYSAL KAR g

Dr. Ogr. Uyesi Raif CERGIBOZAN z a rl

Kariyer Olanaklar

Bolum mezunlari, emek, hammadde kaynaklarinin kullanimi ve Grin pazarlamasinin en iyi yollarinin ; T

bulunmasi Gzerinde iktisatcr olarak calismaktadirlar. Hazine Mistesarligi, Dis Ticaret Mstesarlidi, ; O L O ra
Devlet Planlama Teskilati, Turkiye Istatistik Kurumu, Maliye Bakanlidi, Sermaye Piyasasi, Rekabet :
Kurumu ve Merkez Bankasi gibi kamu kurumlari ile 6zel sektdr kurumlari bu bélim mezunlaninin ana

calisma alanlarini olusturur, P rog ra m |
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Tarih Doktora Programi

Tarih Doktora programi, 6drencinin bilimsel arastirma yaparak bilgilere erisme, bilgiyi degerlendirme
ve yorumlama yetenegini kazanmasini saglamaya yardimci olur. Kirklareli Universitesi Tarih Doktora
Programi 2012- 2013 akademik yilindan itibaren editim vermeye devam etmektedir.

Programin Hedef Kitlesi:
Universitelerin yuksek lisans programlarindan mezun olmus, tarih alaninda uzmanlasmak isteyen
kisiler hedeflenmektedir.

Programin Amaci

Baslangictan itibaren bolim hem 6gretim hem de arastirmada disiplinler arasi bir yaklasim benim-
semistir. Tarih 6gretiminde bolumin temel amaci 6grencilerinin kuramsal ve yontemsel konularda ve
tarih arastirmasinda mimkin olan en iyi mesleki bilgi, beceri ve deneyim kazanmalarina yardimci
olacak bir akademik ve entelektiel ortam sadlamaktir. Arastirma faaliyetlerinde ise bilimin gelisme-
sine ve Ulkenin toplumsal ve iktisadi gelismesine azami katki saglamanin yani sira lisans ve yiiksek
lisans programlarinda belli bir seviyeye gelmis Tarih dgrencilerini sosyal bilimler metodolajisi ve
disiplini cercevesinde, Tarih anabilim dallarindan (Ortacad, Yenicad, Yakincag ve T. C. Tarihi) birinde
uzmanlasarak tarihsel olaylar ve kaynaklari yorumlayarak bilimsel literatiire katki verebilecek sevi-
yeye getirmek programin amacidir.

Programin Yapisi

Program toplam 120 kredi dersten olusmaktadir.
Butun dersler 158 kodludur.

Butun dersler 3 kredilidir.

Odrenciler 8 secmeli ders almak zorundadir.

Kariyer Olanaklan

Tarih Doktora Programini basariyla tamamlayan dgrenciler, akademik hayatta Doktor unvanini
kullanarak yayin yapabilir, gerekli dil ve yayin kriterlerini sadlayarak niversitelerin ilgili kadrolarina
basvuruda bulunabilirler. Akademisyenlik disinda uzmanlastiklari alanlarla ilgili kamu kuruluslar,
arastirma enstitileri ve merkezlerde uzman ve arastirmaci olarak gérev yapabilirler.
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BANKACILIK VE FINANS
Tezli Yuksek Lisans
Programi

Bankacilik ve Finans
Tezli Yiiksek Lisans Porgrami

Bankacilik ve Finans Tezli Yuksek Lisans Programini, kamu ve 6zel sektérde meslek arayanlar ve bir
meslege sahip olup da calistiklari alanlarda kariyerlerini ilerletmek isteyen lisans mezunlari, bilgi ve
yeteneklerini arttirmak veya gelistirmek isteyen deneyimli 6zel ve kamu sektori yoneticileri, akademik
kariyer yapmak isteyenler secebilirler. Programin amaci, gerek is hayatinda gerek akademik dinyada
kariyerlerini basariyla devam ettirmeyi hedefleyen 6drencilere uluslararasi standartlarda ve en gincel
bilgilerin sunuldugu bir lisanststy editim vermektir.

Kirklareli Universitesi Bankacilik ve Finans Tezli Yiiksek Lisans Programi 2018 yilinda kurulmus olup, yeni
ogrenim doneminde ilk defa 6grencileri ile bulusacaktir. Finans ve Bankacilik Yiksek Lisans Programi’na
farkli alanlarda 4 yillik lisans egitimini basariyla tamamlamis ve mezun olmus kisiler basvurabilir. Tezli
programa basvuranlarin ALES sinavindan en az 55 puan almis olmalari gerekmektedir.

Programin Hedef Kitlesi:

Program temel olarak:

Yonetsel bilgi ve yeteneklerini arttirmak veya gelistirmek isteyen deneyimli kamu ve ozel sektor
yoneticilerini;

Teknik konularda veya uzmanlik gerektiren islerde deneyim sahibi olan ve bunu bir Ust seviyeye
tastyacak donanimi kazanmak isteyen sirketlerin calisanlarini;

Kariyer dedgisikligine gitmek isteyen veya daha genis anlamda yonetici pozisyonuna yikselmek isteyen
bireyleri;

Herhangi bir alandan mezun olmus ve gerek kamu gerekse 6zel sektorde kariyer arayisi icinde olan
Universite mezunlarini,

Akademik kariyer yapmak isteyen bireyleri hedeflemektedir.

Programin Amaci

Bankacilik sektérinde halen calisan meslek mensuplari ve alanda akademik kariyer hedefleyen
bireyler mesleki tecribelerine katki saglamak ve sektordeki yeni gelismelere daha hizli uyum
saglamak amaciyla kisisel gelisimlerine byik 6nem vermektedir. Bankacilik ve Finans Yuksek Lisans
Programi, uygun lisans derecesine sahip bireyleri, uluslararasi standartlarda bir ders programi ile finans
ve bankacilik alanlarinda, gerek akademik alanda gerek 6zel ve kamu sektérlerinde, bankalar, finansal
aracl kurumlar, sigorta sirketleri ve benzeri kurumlarda calismak dzere, nitelikli uzman ve Ust dizey
yonetici olma potansiyeli ile yetistirmeyi amaclamaktadir.

“Bankacilik ve Finans” Yuksek Lisans programi, finans piyasalarinin artan derinlidi ile birlikte ihtiyac
duyulan donanimli uzman ve Ust dizey yonetici adaylarina analitik disinme, bankalarin islemleri ve
yonetiminin guncel konular ile birlikte inceleme imkani sunmay! hedeflemektedir.
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Akademik Kadro
Program, asagida ismi yazan Kirklareli Universitesi Bankacilik ve Finans Bolima degerli 6gretim
Uyeleriyle olusturulan akademik kadro tarafindan yuritilmektedir.

Prof. Dr. Mehmet Hasan EKEN
Doc. Dr. Cemil ERARSLAN

Doc. Dr. Stleyman KALE

Dr. Ogr. Uyesi Berna AK BINGUL
Dr. Ogr. Uyesi Adil AKINCI

Dr. Ogr. Uyesi Hatime KAMILCELEBI
Dr. Ogr. Uyesi Saime Dogan

\/ oo .
Kariyer Olanaklan i
Programimizdan mezun olan odgrenciler; Akademik kariyerin yani sira bankalar, finans kuruluslar ; CAG DAS -|_ U Q K |_E H C E |_ E R |
- > =3

ve sektorde faaliyet gosteren isletmelerin muhasebe ve finans bélimlerinde, bagimsiz denetim ve
danismanlik sirketlerinde, mali musavirlik burolarinda, leasing ve factoring sirketlerinde, borsalarda,

sermaye piyasasi araci kuruluslarinda, bu kuruluslann gerek muhasebe ve i¢ denetim bélimlerinde T "
gerekse operasyon bolimlerinde kariyer yapabilmekte ve bankalarin bireysel ve kurumsal misteri A e Z |

iliskileri, finansal drdnler, kredi islemleri ve risk yonetimi uygulamalarni yonetebilecek yeterlilige de
sahip olacaklardir.
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Cagdas Tiirk Lehceleri ve Edebiyatlan Tezli
Yiiksek Lisans

Turkce, ginimizde genis bir alanda konusma ve yazi dili olarak kullaniimaktadir. Gerek tarihi akist icinde
dilin kendi dogasindan kaynaklanan degismeler, gerekse cografya, farkli sosyo-kulttrel cevrelerle iligki
vb. dis faktérlerle Turk dili, buttn dillerde oldudu gibi bir yandan dedisip gelismis, bir yandan da kollara,
diyalektlere ayrilmistir. 20. yizyila gelene kadar Turk dilinin diyalektleri arasindaki farkliliklar cok fazla
olmamasina ragmen 20. yizyilda dis etkenlerin zorlamasiyla belirgin hale gelmistir. Programda basta
Orta Asya, Kafkasya ve Balkan bolgeleri olmak Gzere Turk devletlerinin ve topluluklarinin yasadiklari
cografyalarda sekillenmis olan kaltirel verimlerden dil ve edebiyat kapsaminda degerlendirilebilecek
olan malzemeler Gzerinde arastirma, analiz ve sentez calismalari yapilmaktadir.

Kirklareli Universitesi Cagdas Turk Lehceleri ve Edebiyatlari Tezli Yuksek Lisans Programi 2015 yilinda
kurulmus olup, 2 yildir editim vermeye devam etmektedir.

Programin Hedef Kitlesi:

Program temel olarak:

Turk dunyasina yonelik bilgi birikimini artirmak isteyen Cagdas Turk Lehceleri ve Edebiyatlari Bolimi
ve Turk Dili ve Edebiyati Boluminden mezun olan bireyleri;

Turkiye disinda yasayan Turklerin ve Tark Cumhuriyetlerinin dilini, kiltirandg, folklorunu ve edebiyatini
karsilastirmali analiz yapmak isteyen bireyleri;

Turk dinyasini saha arastirmasi yaparak tanimak ve tanitmak isteyen bireyleri;

Turk dinyasi alaninda uzmanlasmak isteyen arastirmacilari hedeflemektedir.

Programin Amaci

Programin ilk amaci, 6grencilerin Balkanlardan Biyuk Okyanus'a, Kuzey Buz Denizi'nden Tibet'e kadar
uzanan yaklasik on bir milyon kilometre karelik genis bir alanda kullanilan cagdas Turk dili alaninin
lehcelerini, edebiyatlarini, kiltaring, folklorunu, tarihini, sanatini ve bunlarin gelisimleri ve ginimzdeki
kullanimlanini 6grenmeleridir. ikinci olarak odrencilerin hem kitle iletisim araclar vasitasiyla hem de
yerinde yapacaklari uygqulamalarla 6drendiklerini pratikte uygulamaya gecirebilecekleri ortamlari
olusturabilmektir.

Programin Yapisi

Programdaki dersler iki yariyil olarak verilir ve her bir dénem icin 15 kredi hesaplanarak toplam 30
kredi ile ders donemi bitirilir. Ders bitiminde yonetmelikte verilen sire icerisinde tez calismasi yapilir.
Butun dersler CTL kodludur.

Seminer dersi haric batin dersler 3 kredilidir.

Toplam 15 kredilik dersin 3 kredisi zorunlu dersten olusmaktadir.

Ogrenciler 1 zorunlu, 4 secmeli ders almak zorundadir.
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Akademik Kadro

Program, asagida ismi yazan Kirklareli Universitesi Cagdas Turk Lehceleri ve Edebiyatlar Bolimu
degerli 6gretim Gyelerimiz tarafindan yUrutulmektedir.

Doc. Dr. Bulent BAYRAM

Dr. Ogr. Uyesi Erhan AKTAS

Dr. Ogr. Uyesi Abdulkadir ATICI

Dr. 0gr. Uyesi ilker TOSUN

Dr. 0gr. Uyesi Bilent HUNERLI

Dr. Ogr. Uyesi Ertugrul KARAKUS

Kariyer Olanaklan

Programdan mezun olanlar basta Cagdas Turk Lehceleri ve Edebiyatlari Bolumi dallan olmak Gzere
Universitelerin Turk Dili ve Edebiyati bolimlerine arastirma gérevlisi olarak is basvurusu yapabilirler.
Aynica Disisleri Bakanhdi, TIKA, TURKSOY, Yurtdisi Turkler ve Akraba Topluluklar Baskanhqi, Tark Elilikleri,
Atatiirk Dil ve Tarih Yiksek Kurumu gibi alanla ilgili kurumlarda “uzman” sifatiyla memur olabilirler. ilgili
bolumlerin doktora programlarina basvurarak doktora editimlerine devam edebilirler. Turk Dunyasi
ile is yapan ozel sektorde alan uzmani olarak calisabilirler. Terciman olarak calisabilirler. Eski yazili
metinleri okuyabilme becerisine sahip olduklariicin kitiphanelerde, arsivlerde, mizelerde calisabilirler.
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CALISMA EKONOMISI VE
ENDUSTRI ILISKILERI
Tezli YUuksek Lisans
Program

calisma Ekonomisi ve Endiistri iliskileri Tezli
Yiksek Lisans Programi

Bolumdeki egitim ve arastirmalar, ekonomik faaliyetlerin temel unsuru insan emegine odaklanmak-
tadir. Bu baglamda Calisma Ekonomisi ve Endstri iliskileri Bolimintin amaci ekonomik faaliyetlerin
son derece karmasik hale geldigi ginimizde calisma iliskilerinin disiplinler arasi bir yaklasimla
bilimsel temele dayali olarak incelenmesidir.

Kirklareli Universitesi Calisma Ekonomisi ve Endustri iliskileri Tezli Yiiksek Lisans Programi, 2011 yilin-
da kurulmus olup, 7 yildir egitim vermeye devam etmektedir.

Programin Hedef Kitlesi:

Program temel olarak:

Yonetsel bilgi ve yeteneklerini arttirmak veya gelistirmek isteyen deneyimli kamu ve dzel sektér
yoneticilerini;

Teknik konularda veya uzmanlik gerektiren islerde deneyim sahibi olan ve bunu bir st seviyeye

tasiyacak donanimi kazanmak isteyen sirketlerin calisanlarini;

Kariyer dedgisikligine gitmek isteyen veya daha genis anlamda yonetici pozisyonuna yikselmek

isteyen bireyleri;

Herhangi bir alandan mezun olmus ve gerek kamu gerekse 6zel sektorde kariyer arayisi icinde olan
niversite mezunlarini,

Akademik kariyer yapmak isteyen bireyleri hedeflemektedir.

Programin Amaci

Calisma Ekonomisi yiiksek lisans program, lisans dizeyi editimi boyunca kazandirilan bilgilerin derin-
lestirilerek kullanimini saglamayi ve yerel, ulusal ve uluslararasi alanda calisma yasaminin taraflariyla
ilgili bilgi ve deneyim paylasimini giiclendirmeyi amaclamaktadir. Calisma iliskileri alaninda ulusal

ve uluslararasi yazina hakim, alana iliskin yeterli bilimsel calismalar yiritebilen ve bu calismalari
uygulamaya donustirebilme yetkinligine sahip uzman ve akademisyen adaylar yetistirilmesi hede-
flenmektedir.

Programin Yapisi

Program toplam 36 kredi ders ve dénem projesinden olusmaktadir.
Butin dersler CEl YL kodludur.

Butin dersler 3 kredilidir.

Toplam 36 kredilik dersin 18 kredisi zorunlu derslerden olusmaktadir.
Ogrenciler 6 secmeli ders almak zorundadir.
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Akademik Kadro ‘
Program, asagida ismi yazan Kirklareli Universitesi Calisma Ekonomisi ve Endustri iliskileri Bolimi
degerli dgretim Uyeleri tarafindan olusturulmus akademik bir kadro tarafindan yuratialmektedir.

Doc. Dr. Bora YENIHAN

Dr. Ogr. Uyesi Ramazan TIYEK
Dr. Ogr. Uyesi Oguz BASOL

Dr. Ogr. Uyesi Senol OZTURK

Dr. Ogr. Uyesi iskender GUMUS
Dr. Ogr. Uyesi ilknur KARAASLAN

Kariyer Olanaklan

Calisma Ekonomisi yiksek lisans programi mezunlarinin calisma alanlari ulusal ve uluslararasi
olcekte cesitlidir. Bu bélimden mezun olanlar, kamu ve 6zel sektor isletmelerinin 6zellikle insan
kaynaklari yonetimi ile endustri iliskileri birimlerinde ve isci-isveren sendikalarinin farkli kademe-
lerinde uzman olarak istihdam edilebilmektedirler. Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligi ile Aile ve
Sosyal Politikalar Bakanligi binyesinde mufettis, uzman ya da atese olarak gérev yapabilmektedirler.
Mezunlar, calisma yasaminda son yillarda gozlenen dedisime bagl olarak Turkiye is Kurumu basta

olmak dzere istihdam danismanlidi hizmeti veren tim kuruluslarda da gérev alabilmektedirler. Ayrica
yabanai dil bilgisi dizeyine bagli olarak alana yonelik OECD, ILO gibi uluslararasi kuruluslar ile uluslar-
arasi ortakli isletmelerde istihdam imkani da hizla artmaktadir.
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FELSEFE
Tezli Yuksek Lisans
Programi
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FELSEFE ANABiI:iM DALI
TEZLI YUKSEK LISANS PORGRAMI

PROGRAMIN HEDEF KiTLESi

Felsefe Yuksek Lisans Programinin hedef kitlesi basta felsefe lisans mezunlari olmak tzere, diger
lisans programlarindan mezun olan 6grencilerin diinya, toplum ve teknolojik gelismeler konularinda
elestirel, yaratici ve sorqulayici distnceler gelistirmelerini saglamaktir.

Felsefe Doktora Programinin hedef kitlesi ise Felsefe Anabilim Dalinda yiksek lisans programini
tamamlamis olan ve ileri dizeyde felsefe calismasi yapmak isteyen adaylardir.

PROGRAMIN AMACI

Kirklareli Universitesi (KLU) Sosyal Bilimler Enstitisu (SBE) Felsefe Anabilim Dali, gerek tlkemizdeki
gerekse dunyadaki bilgi birikimini, bilimin birligi inanci icerisinde yorumlayarak, zamanin entelektiel
gereksinimlere cevap verebilecek yeterlilikte bir arastirma ve 6dretim etkinligi icerisindedir. Felsefe
Anabilim Dali'nin amaci, dinyadaki bilimsel, teknolojik, toplumsal gelismeler ve olaylar karsisin-

da akli duyarliligi olan, merakli, sorgulayan, elestiren ve yeni yaklasimlar gelistiren, bton bunlari
yaparken evrendeki yegane ahlak varligi oldugunun bilinci icerisinde olan arastirmaci insan tipini
yetistirmektir. Basli basina evrensel bir deder olan bilginin, ancak bir bilgi toplulugunun katkilariyla
kazanilabilecedi inanci icerisindeki anabilim dalimiz, bu degeri elde etmek Gzere ulusal ve uluslarar-
asi boyutta cesitli kurumlarla isbirligi icerisinde hareket etmeyi ézellikle tesvik etmektedir.

PROGRAMIN YAPISI

Kirklareli Universitesi (KLU) Sosyal Bilimler Enstitisi (SBE) Felsefe Anabilim Dali Yuksek Lisans
Programi 2010-2011 egitim-6gretim yilinda kurulmustur. Anabilim Dalimiz Tezsiz Yuksek Lisans
egitimi vermemektedir, yalnizca Tezli Yiksek Lisans programina sahiptir. Erasmus, Mevlana ve Farabi
programlari cercevesinde anlasmalr Gniversitelerle 6grenci degisimi protokolleri dizenlemektedir.
Ogrenim dili Tarkcedir. Ogrenim zamani tam gundar.

Tezli Yuksek Lisans programi 2 yilliktir (4 yanyil). Ogrenciler ilk yil (ilk iki yanyil) “Bilimsel Arastir-
ma Teknikleri” dersini, “Seminer” dersini ve diger zorunlu veya secmeleri dersleri alirlar. Dersler-

ini basariyla tamamlamis olan 6drenciler, ikinci yil tez danismanlariyla birlikte yiksek lisans tez
calismasini yaratarler.

Tezli Yuksek Lisans Programi’ndan mezun olabilmek icin 6grencilerin ders ortalamasinin en az

2.50 olmasi ve 120 AKTS'yi tamamlamis gerekir. Bunun icin programda yer alan zorunlu, secmeli

ve seminer derslerini tamamlamis, ardindan danismani gozetiminde yazdigi Yuksek Lisans Tezini
ilgili jurilerin 6ninde basariyla savunmus olmasi gerekir. Bu gereklilikleri yerine getiren ogrenciler,
“Kirklareli Universitesi Lisansustt Egitim ve Ogretim Yonetmeligi“’nde belirtilen kosullara mugayir bir
durumlaninin olmamasi kaydiyla, KLU SBE Felsefe Anabilim Dali Tezli Yiiksek Lisans Programi’ndan
mezun olmaya hak kazanirlar.

‘36 KIRKLARELI UNIVERSITESI
KIRKLAREL] UNIVERSITY

AKADEMiK KADRO

Prof. Dr. Sadik TURKER

Prof. Dr. S. Teoman DURALI

Doc. Dr. Ahmet CAPKU

Doc. Dr. Can KARABOCEK

Dr. Ogr. Uyesi Gokhan MURTEZA
Dr. Ogr. Uyesi Gamze KESKIN YURDAKURBAN
Dr. Ogr. Uyesi Ahmet DAG

Dr. Ogr. Uyesi Ozqr YILMAZ

Ars. Gor. Dr. Elif CETINKIRAN BALCI
Ars. Gor. Dr. Elife KILIC

Ars. Gor. Eylem CANASLAN

Ars. Gor. Eylem YOLSAL MURTEZA
Ars. Gor. Zeynep OZTURK

Ars. GOr. Mirsel TEKIN

Ars. Gor. Coskun SENKAYA

Ars. Gor. Saadet YEDIC

KARIYER OLANAKLARI

Felsefe Anabilim Dali Yiksek Lisans programindan mezun olanlar, Felsefe veya Felsefe Yuksek Lisans
derecesi kabul eden bir baska bilim disiplininin doktora programinda akademik calismalarina devam
edebilirler ve universitelerde akademik gérevler almayi hedefleyebilirler. Bunun disinda edgitim,
kultur, insan iliskileri ve yayincilik alanlar basta olmak dzere her turla 6zel veya kamu kurulusunda
yiksek lisans derecesi gerektiren nitelikli islerde calisabilirler.
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Iktisat Tezli Yiiksek Lisans Programi

iktisat yuksek lisans programi, akademik kariyer yapmaya aday ve 6zel sektor ve kamudaki sorunlari
cozmeye ve kararlar almaya ilgi duyan ve bunun icin gerekli bilgi ve becerilerle donanmis mezunlar
yetistirmektedir. Mezunlar, ayrica, bilimsel arastirmalarini yazili ve s6z10 olarak ulusal ve uluslararasi
ortamlarda ve yayinlarda tartisabilecek becerileri kazanirlar.
Anabilim Dali, ileri dizeyde bilimsel calismalar yapmak, 6gretim elemanlari ve toplumun cesitli kes-
imlerine arastirmacilar yetistirmek amaciyla 2009-2010 akademik yilinda kurulmustur. Programdaki
egitim ve arastirmalar, iktisadi gelisme ve uluslararasi iktisat, iktisat teorisi, iktisat politikasi ve iktisat

. . — tarihi gibi temel alanlara ayriimaktadir.

| K-l_ | S A Programin Hedef Kitlesi:

Program temel olarak:

Yonetsel bilgi ve yeteneklerini arttirmak veya gelistirmek isteyen deneyimli kamu ve dzel sektér

Tezli Yuksek Lisans
Teknik konularda veya uzmanlik gerektiren islerde deneyim sahibi olan ve bunu bir st seviyeye

tasiyacak donanimi kazanmak isteyen sirketlerin calisanlarini;
Kariyer dedgisikligine gitmek isteyen veya daha genis anlamda yonetici pozisyonuna yikselmek

P ['O ra I ] | isteyen bireyleri;
Herhangi bir alandan mezun olmus ve gerek kamu gerekse 6zel sektorde kariyer arayisi icinde olan

Universite mezunlarini
Akademik kariyer yapmak isteyen bireyleri hedeflemektedir.

Programin Amaci

Programin Amaci; 6zgun ve bagimsiz dusinebilen, arastirma yapmak icin gerekli bilgiyi ve beceriyi
kazanmus ve farkli alanlardaki bilgiyi alanindaki calismalarla buttnlestirebilen, yenilik icin kullanabilen
ve elestirel bakis acisina sahip, alanindaki sorunlara ¢cozim dretebilen, etik dederlerle donatilmig
uzmanlar yetistirmek.

Programin Yapisi

Program toplam .. kredi ders ve dénem projesinden olusmaktadir.

Butin dersler IKT15... kodludur.

BUtn dersler .3(ic). kredilidir.

Toplam .21 (yirmibir) kredilik dersin .9(dokuz). kredisi zorunlu derslerden olusmaktadir.
Ogrenciler ..3(ti¢) secmeli ders almak zorundadir.
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Akademik Kadro

Program, asagida ismi yazan Kirklareli Universitesi iktisat Bolima degerli 6gretim yeleri tarafindan
yuritilmektedir.

Prof. Dr. Unal CAGLAR

Doc. Dr. Rengin AK

Doc. Dr. Murat OZTURK

Doc. Dr. Muharrem OZTEL

Dr. Ogr. Uyesi Baki CAKIR

Dr. Ogr. Uyesi Armagan TURK

Dr. Ogr. Uyesi Baris AYTEKIN

Dr. Ogr. Uyesi Caner DEMIR

Dr. Ogr. Uyesi Raif CERGIBOZAN
Dr. Ogr. Uyesi Bahar BAYSAL KAR

Kariyer Olanaklan

Turkiye ekonomisine yon veren kamu kuruluslar (Tarkiye Cumhuriyet Merkez Bankasl, Devlet Planla-
ma Teskilati, Dis Ticaret Mistesarlidl, Gumrik MUstesarlidi, Avrupa Birligi Bakanligi, Sermaye Piyasas!
Kurulu gibi) gibi alanlarda calisma imkani tanir. Bunlarin disinda bankalar, ulusal ve uluslararasi sir-
ketler, uluslararasi ticaret firmalari, yatinm danismanlik ve kredi firmalari, denetim firmalari ve borsa
is olanaklari icindedir. Yurt ici ve yurt disindaki tniversitelerde 6gretim dyelidi yapilabilir.

KIRKLARELI UNIVERSITESI
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ISLETME
Tezli Yuksek Lisans
Program
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SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU
I 1 Vii H Akademik Kadro
I§Ietme TeZII YUksek I'Isans Programl Program, asadida ismi yazan Kirklareli Universitesi isletme Bolumi dederli ogretim Gyeleriyle
. o o N, S o ' ) olusturulan akademik kadro tarafindan yirdtulmektedir.

Kiresellesmenin ticaret Gzerinde yarattigi en dnemli etki rekabetin yogunlasmasidir. Isletmelerin ar- Prof. Dr. Gilnur Eti iCLi
tan isletme sayisina paralel bicimde her gecen gin daha genis bir cografyada hatta dinya capinda Dr. 0. Uyesi ismail DULGEROGLU
cok sayida isletme ile islem yapmalarini ve yoneticilerin de bunun gerektirdidi bilgi ve yeteneklere Dr. Ogir. Uyesi Erkan OZTURK
sahip olmalarini gerektirmektedir. Iste bu ihtiyaclar dogrultusunda Isletme Tezli Yizsek Lisans Dr. Ogir. Uyesi Yasin CAKIREL
Programi yogunlasan rekabet ortaminin yarattigi sorunlar ¢ozebilme becerisi kazandirmaya ve bu Dr. 0. Uyesi Ozge SICIRCI
alanda yapilacak bilimsel calismalari tesvike yonelik bir icerikte hazirlanmistir. Dr. Ogr. Uyesi Mehmet Can DEMIRTAS

S . R o o _ Dr. Ogr. Uyesi Muhammet ATALAY
Kirklareli Universitesi Sosyal Bilimler Enstitisi Isletme Anabilim Dali Tezli Yiksek Lisans Programi Dr. Odir. Uyesi Omer Faruk GULEC
2011 yilinda kurulmus olup, 6 yildir egditim vermeye devam etmektedir. Dr. Ogr. Uyesi Ginay KURTULDU

Programin Hedef Kitlesi:

Programin hedef kitlesi asagidaki gibi degerlendirilmistir:

Dort yillik egitim veren fakultelerin isletme boélumi mezunlari basta olmak Gzere herhangi bir dért
yillik egitim veren herhangi bir alandan mezun olup gerek kamuda gerekse 6zel sektérde kariyer
arayisi icinde olan bireyler; Surekli gelisen ve degisen piyasa sartlarina gére kendini yenilemeyi ist-
eyen kamu ve ozel sektor yoneticileri; Muhasebe, pazarlama, insan kaynaklari, yonetim ve érgitsel
davranis alanlarinda arastirma becerilerini gelistirmek isteyen kamu ve 6zel sektér yoneticileri;
Halen calismakta oldugu isyerinde yonetici pozisyonuna yikselmek isteyen ya da tumiyle kariyer
degisikligi planlayan bireyler ile Akademik kariyer yapmak isteyen bireyler olusturmaktadir.

Kariyer Olanaklari

Programdan mezun olan 6drenciler kamu kurum ve kuruluslari ile 6zel sektérde muhasebe ve dene-
tim, bankacilik ve finans, yénetim, pazarlama ve satis gibi faaliyet alanlarinda yonetici ve yonetici
yardimaisi unvanlariyla istihdam edilebilmekte ve akademik kadrolara yerlesebilme imkani bulabil-
mektedir.

Programin Amaci

Gunumizde yogunlasan rekabet ortami pek cok farkli disiplin bakimindan teknolojik gelismelerin
yaninda bilimsel gelismelerin de takibini zorunlu kilmaktadir. Ayrica yoneticilerden sahip olduk-

lart bilgiyi kuresellesme ve teknolojik gelismelerin beraberinde getirdigi yeni problemlere ¢6zim
bulmada kullanabilmeleri de beklenmektedir. Bu cercevede; isletme Tezli Yiiksek Lisans Programinin
amacl, strekli gelisen ve dedisen piyasa sartlari karsisinda gelisime acik, girisimci, dinamik, arastir-
maci ve analitik disiince becerisine sahip yoneticiler yetistirerek is hayatina kazandirmaktir.

Programin Yapisi
BUtun dersler IST15700 kodludur.
BUtun dersler 3 kredilidir.
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saghik Kuruluslan Yoneticiligi Tezli Yiksek
Lisans Programi

Saglik Kuruluslar Yoneticiligi BoIimG 2013-2014 editim-ogretim doneminde 6grenci kabul etmeye
baslamistir.

Programin amaci:

<

Programi basari ile tamamlayan mezunlara “Saglik Kuruluslar Yoneticiligi” alaninda yuksek lisans di-
plomasi verilir. Saghk Kuruluslan Yoneticiligi Yuksek lisans BolumUnG basarili bir sekilde tamamlayan
odrencilerimiz Ustd editim icin (doktora) gerekli sartlar saglamalar kosulu ile Gniversitemizin veya

diger Universitelerin bu alanda veya bu alandan 6drenci kabul eden diger bilim dallarinda doktora

: o/
: S a | | |< KU I" U | U S | a r | derecelerine basvuruda bulunabilir. Profesyonel saglik yoneticileri, (Saglk kurumlan isletmecileri)
: kamu hastanelerinde, niversite vakif hastanelerinde, 6zel hastanelerde, rehabilitasyon merkezler-
> inde, Sosyal Guvenlik Kurumunun saglik sigortasi ile ilgili birimlerinde, 6zel sigorta sirketlerinde, ilac,
‘ YO n e t i C i | i v i tibbi cihaz Greten endustri kuruluslarinda saglik arastirma merkezlerinde calisabilirler.

g Akademik Kadro

E . oo . Program, asagida ismi yazan Kirklareli Universitesi Tarih Boluma degerli 6gretim Gyeleri tarafindan
Tezli YUksek Lisans

Prof. Dr. Orhan YALCIN
Dr. Ogr. Uyesi Zilfiye BIKMAZ
Dr. Ogr. Uyesi Yeliz MERCAN
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Tarih Tezli Yiksek Lisans Programi

Yiksek lisans programi, 6drencinin bilimsel arastirma yaparak bilgilere erisme, bilgiyi dederlendirme
ve yorumlama yetenedgini kazanmasini sadlamaya yardimci olur.

Kirklareli Universitesi Tarih Tezli Yuksek Lisans Programi, 2010-2011 akademik yilindan itibaren edit-
im vermeye devam etmektedir.

Programin Hedef Kitlesi:
Program temel olarak Universitelerin Tarih Bolimd'nden mezun olan ve yine alaninda uzmanlasmak
ve akademik kariyer yapmak isteyen bireyleri hedeflemektedir.

. Programin Amaci
f Baslangictan itibaren bolim hem 6gretim hem de arastirmada disiplinler arasi bir yaklasim benim-

: TA R | H semistir. Tarih 6gretiminde bolumin temel amaci 6grencilerinin kuramsal ve yontemsel konularda ve
: tarih arastirmasinda mimkin olan en iyi mesleki bilgi, beceri ve deneyim kazanmalarina yardimc

: olacak bir akademik ve entelektiel ortam sadlamaktir. Arastirma faaliyetlerinde ise bilimin gelisme-

Te Z | i YU |<S e |< |_| S a n S sine ve Ulkenin toplumsal ve iktisadi gelismesine azami katki saglamak bolumin temel amacidir.

Programin Yapisi
Program toplam 60 kredi dersten olusmaktadir.

BUtun dersler 157 kodludur.
: rO g ra | I I | BUtun dersler 3 kredilidir.

Programda 7 zorunlu ders bulunmaktadir.

Odrenciler 7 secmeli ders almak zorundadir.

Akademik Kadro

Program, asagida ismi yazan Kirklareli Universitesi Tarih Boloma degerli ogretim Uyeleri tarafindan
yUrGtulmektedir.

Prof. Dr. Mesut AYAR

Dr. Ogr. Uyesi Faruk DOGAN

Or. Ogr. Uyesi Tark OZCELIK

Dr. Ogr. Uyesi Raif IVECAN

Dr. Ogr. Uyesi Rasit GUNDOGDU

Dr. Ogr. Uyesi V. Tarkan DOGRUOZ
Dr. Odr. Uyesi Abdulkerim ASILSOY
Dr. Ogr. Uyesi Sezai OZTAS

Dr. Ogr. Uyesi Olcay TURAN

Dr. Ogr. Uyesi Mahmut AKKOR

Dr. Ogr. Uyesi Deniz GUNER

Dr. Ogr. Uyesi Kamelya TEKNE

Dr. Ogr. Uyesi H. Serdar TABAKOGLU
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Dr. Ogr. Uyesi Hasan DEMIRHAN
Dr. Ogr. Uyesi Yavuz SOYLEMEZ

Kariyer Olanaklan
Bu bolumde yiksek lisans yapanlar, ayni alanda doktora yapabilir, Universitelerin tarih bélimlerinde
ilgili ana bilim dalinda calisabilirler.

‘Temel Islam Bilimler
Tezli Yuksek Lisans
Programi
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TEMEL iSLAM BILIMLERI TEZLI YUKSEK LISANS
PROGRAMI

islam ilim ve kiiltdr miras icerisinde yer alan bilim dallarini ve konularini tarihsel ve problematik
yonleriyle ele alir ve inceler. islam dininin temel kaynaklarini ve bunlari anlama cabalarini gerekli
kaynak dil yeterliligini saglayarak bilimsel metotlarla inceler.

islam inanc ve disiince tarihi icerisinde meydana gelen st ve alt olusumlari, farklilik ve ekollesme-
leri tarihsel ve glncel yansimalariyla birlikte arastirir ve degerlendirir.

Temel islam Bilimleri Tezli Yiiksek Programinda 6grencilerin Temel islam Bilimleri alaninda akademik
duzeyde gerekli ileri duzey bilgi ve arastirma becerileri ile donatiimasi hedeflenmektedir. Bu amac
dogrultusunda oncelikle lisans doneminden itibaren akademik calismalara yonlendirilmis, gerekli dil
alt yapisi sadlanmis 6grencilerin, Bati ve Dogu dillerinde yapilmis akademik calismalari takip etmesi
ve her iki dildeki literatiri yakindan taninmasinin saglanmasi 6nem kazanmaktadir.

Kirklareli Universitesi Temel islam Bilimleri Tezli Yiiksek Lisans Programi 2016 yilinda kurulmus olup, 2
yildir egitim vermeye devam etmektedir.

Programin Hedef Kitlesi

Program temel olarak:

Yonetsel bilgi ve yeteneklerini arttirmak veya gelistirmek isteyen deneyimli kamu ve 6zel sektér
yoneticilerini;

Teknik konularda veya uzmanlik gerektiren islerde deneyim sahibi olan ve bunu bir ist seviyeye
tasiyacak donanimi kazanmak isteyen sirketlerin calisanlarini;

Kariyer degisikligine gitmek isteyen veya daha genis anlamda yonetici pozisyonuna yiikselmek
isteyen bireyleri;

Herhangi bir alandan mezun olmus ve gerek kamu gerekse 6zel sektdrde kariyer arayisi icinde olan
Universite mezunlarini,

Akademik kariyer yapmak isteyen bireyleri hedeflemektedir

Programin Amaci

Temel islam Bilimleri Anabilim Dali Yiiksek Lisans Programinin amaci; islam’in ortaya koydugu deger
ve telakkilere dair kapsamli bilgiler sunmak, tlkemizde Temel islam Bilimleri alanindaki arastirmalari
gelistirmek, bu arastirmalardan ulusal ve uluslararasi dizeyde dnemli ciktilar elde ederek dncelikler-
imize uyqun gercek cozim Uretme becerisine sahip yetkin akademisyenler yetistirmek ve ileride
acmayi hedefledigimiz doktora programina égrenci hazirlamaktir. Tum bunlarla birlikte anabilim dali
kapsamindaki bilim dallarinda bilimsel arastirma yapabilme yetkinligi kazanmis, alaninin problemler-
inin bilincinde ve bu problemlere ¢ozimler Gretebilen, akademik konularda derin arastirmalar yapip
yeni gorusler ve bakis acilan sunabilen, nitelikli arastirmacilar yetistirmek de programin 6nde gelen
amaclari arasinda yer alir.
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Akademik Kadro

Program, asagida ismi yazan Kirklareli Universitesi Temel islam Bilimleri Boluma degerli ogretim
uyeleriyle olusturulan akademik kadro tarafindan yuritilmektedir.
Prof. Dr. Abdisselam Ar

Prof. Dr. Selahattin Yildinm

Doc. Dr. Salih inci

Dr. Ogr. U. Hasan Ozket

Dr. Ogr. U. Emine Arslan

Dr. Ogr. U. Ahmet Faruk Giney

Dr. Ogr. U. Nevzat Erkan

Dr. Ogr. U. Mustafa Akman

Dr. Ogr. U. Mustafa Topatan

Dr. Ogr. U. Feim Gashi

Dr. Ogr. U. Hasan Fehmi Ulus
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TURIZM ISLETMECILI
Tezli YUksek Lisans
Program

Gl

Turizm Isletmeciligi Tezli Yiiksek Lisans
Programi

Kuresel ekonominin onemli sektorlerinden biri olan turizm iyi yetismis insan gicune gereksinim
duymaktadir. Turizm isletmeciligi Tezli Yiiksek Lisans Programi ile turizm alaninin gereksinim duydugu
nitelikli insan giicing yetistirmenin yani sira 6grencileri akademik kariyere de hazirlamayi hedefle-
mektedir. Program, lisans programinin ardindan temel ve tamamlayici dersler ile gerekli bilgi birik-
imini kazandiracak akademik ve sosyal ortam olusturmaktadir. Program, sektorde calismakta olan

ya da calismayi dusiinen ve /veya akademik kariyer yapmayi isteyen égrencilere lisans dizeyinde
aldiklari egitimi bir Gst dazeye tasiyabilecekleri bir platform yaratmaktadir. Kirklareli Universitesi
Turizm Isletmeciligi Tezli Yaksek Lisans Programi, 2014-2015 Egitim-Ogretim yilinda kurulmustur.

Programin Hedef Kitlesi:

Program temel olarak:

Yonetsel bilgi ve yeteneklerini arttirmak veya gelistirmek isteyen deneyimli kamu ve dzel sektér
yoneticilerini; Teknik konularda veya uzmanlik gerektiren islerde deneyim sahibi olan ve bunu bir st
seviyeye taslyacak donanimi kazanmak isteyen sirketlerin calisanlarini; Kariyer dedisikligine gitmek
isteyen veya daha genis anlamda yonetici pozisyonuna yikselmek isteyen bireyleri; Herhangi bir
alandan mezun olmus ve gerek kamu gerekse 6zel sektérde kariyer arayisi icinde olan Gniversite
mezunlarini, Akademik kariyer yapmak isteyen bireyleri hedeflemektedir

Programin Amaci

Turizm isletmeciligi yuksek lisans egitim ve égretim programi dretimden pazarlamaya, insan
kaynaklari yonetiminden muhasebeye, arastirma gelistirmeden finansmana kadar farkli alanlardaki
bircok konudan olusmakta ve sayisal teknikler ve bilgisayar teknolojisi destedi ile ele alinmaktadir.
Bu sayede bolimiin hedefi konularinda gucli bir alt yapiya sahip ve bunu kendi alaninda kullana-
bilen, isletme alaninda ortaya cikan problemleri saptayabilen ve tanimlayabilen, alaninda ve ilgili
disiplinlerde analitik dusunerek ¢cozim bulabilen, alani ile ilgili gerekli teknikleri, donanim ve modern
iletisim araclarini etkin sekilde kullanabilen, cok disiplinli konularda calisma yapabilen, yasam boyu
ogrenmenin dnemini benimseyerek alanindaki gelismeleri izleyebilen ve bunlara katkida bulu-
nabilen, etkin yazili ve s6zI0 iletisim kurabilen, mesleki ve etik sorumluluk tasiyan, kalite bilinci
gelismis, bireysel sorumluluk alabilen ve takim calismasina yatkin isletmeciler yetistirmektir.

Programin Yapisi

Program toplam 78 kredi ders ve tez calismasindan olusmaktadir.

BUtun dersler TIS kodludur.

BUtin dersler 3 kredilidir,

Toplam 78 kredilik dersin 18 kredisi zorunlu derslerden olusmaktadir.

Odrenciler 2 secmeli ders almak zorundadir.

Zorunlu ve secmeli dersler icerisinde ders dili ingilizce olan bir ders bulunmamaktadir,
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Akademik Kadro

Turizm isletmeciligi Tezli Yuksek Lisans Programi, asadida ismi yazan Kirklareli Universitesi Turizm
Fakultesi degerli 6gretim Uyeleri tarafindan yGrutalmektedir. Ayrica Turizm Fakdltesinin diger birim-
lerindeki 6gretim Uyelerinden de destek alinmaktadir.

Doc.Dr. MEHMET HAN ERGUVEN

Dr. Ogr. Uyesi KAPLAN UGURLU

Dr. Ogr. Uyesi NILUFER VATANSEVER TOYLAN
Dr. Ogr. Uyesi SIBEL SU EROZ

Dr. Ogr. Uyesi ONUR CAKIR

Dr. Ogr. Uyesi MUSTAFA CEVDET ALTUNEL
Dr. Ogr. Uyesi BAYRAM AKAY

Dr. Ogr. Uyesi ILKE BASARANGIL

Kariyer Olanaklan

Program mezunlar, “Turizm isletmeciligi Bilim Uzmanligi Diplomasi” alirlar. Yuksek odretim kurum-
larinda akademisyenlik yapabilirler. Konaklama, seyahat, yiyecek-icecek isletmeleri, marina-yat
isletmeleri, hava yollari gibi cesitli turizm isletmelerinde yonetici pozisyonunda calisabilecekleri gibi,

pazarlama sorumlusu, misteri iliskileri departmani sorumlusu, satis temsilcisi, Uretim planlamacisi,
insan kaynaklar uzmanligi, yoneticilik, yénetim danismanhdi gibi isletme alanindaki farkli gérevlerde
de calisabilme imkanina sahiptirler. Ayrica Kaltdr ve Turizm Bakanhidi'nin cesitli birimlerinde ve enfor-
masyon merkezlerinde gorev yapabilirler.
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TURK DILI VE EDEBIYATI
Tezli YUksek Lisans
Programi
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TUR[( DiLi VE EI?EBiYATI ANABILIM DALI
TEZLI YUKSEK LISANS PROGRAMI

Turk Dili ve Edebiyati yuksek lisans programi, égrencilerine Turk Dili ve Edebiyati alaninda akademik
ve mesleki acidan Ustin yetenekler kazandirmak, 6grencilere Turk Dili, Turk Edebiyati, Halkbilimi, Turk
Kaltara, Turk Tarihi, konularinda gerekli bilgileri vermek; 6zqgin, yenilikci ve bilim alanimizin bu gine
kadar ortaya koydugu birikimler ile uluslararasi diizeyde bir egitim ve 6gretim vermek hedefiyle
acilmistir. Program, 2011-2012 akademik yilinda égrenci kabul etmeye baslamis, bugine kadar
bircok 6drenci mezun etmis, Turk Dili ve Edebiyati bilim alanina bircok 6zgiin akademik calisma
kazandirmistir.

Programin Hedef Kitlesi

Turk Dili ve Edebiyati Anabilim Dali programi tezli yiksek lisans programidir. Fakiltelerin Tirk Dili ve
Edebiyati, Cagdas Turk Lehceleri ve Edebiyatlari, Turk Dili ve Edebiyati Ogretmenligi, Turkce Ogret-
menligi ve Dilbilim bélimlerinden mezun olanlar basvurabilmektedir.

Programin Amaci

Bolimimiz, egitim ve 6gretim verdigi 6grencilere Osmanli Turkcesi ve farkli alfabelerin kullanildigi
Turk Lehceleri ile ilgili okuma-yazma ve aktarma yetenegi kazandirarak toplumsal ve kiltirel
gelismeye katkida bulunmak, insan iliskilerinde ve toplumsal iliskilerde edinmis oldugu bilgi, beceri
ve kultar birikimini davranislarina yansitan, cizdidi érnek insan tipi ile birlestirici ve yapic bir kimlige
sahip olan Turk Dili ve Edebiyati alaninda bilim uzmani yetistirmek amacina sahiptir.

Programin Yapisi

Programda toplam 27 ders bulunmaktadir. Bunlarin 7 tanesi zorunlu 20 tanesi secmelidir.

1. ve 2. Yariyll ders donemidir. Ogrenciler 1. Yariyilda Bilimsel Arastirma Metotlari I ile Metin Nesri
ve Problemleri dersini zorunlu olarak almaktadir. 1. Yariyil secmeli ders havuzundan 3 tane ders
secmektedirler. 1. Yariyil ders havuzundaki tim derslerin AKTS degeri 6'dir. Toplamda bes ders alan
ogrenciler 1. Yariyilda 30 AKTS'yi tamamlamaktadir.

2. yanyilda Bilimsel Arastirma Metotlari Il (6 AKTS), Metin Nesri ve Problemleri Il (6 AKTS) ile Sem-
iner (3 AKTS) derslerini zorunlu olarak alan égrenciler toplamda 15 AKTS tamamlar. Buna ek olarak
her biri 5 AKTS dederinde olan 2. Yariyil secmeli ders havuzundan 3 tane ders secen 6grenciler
toplamda 30 AKTS'yi tamamlamis olur.

3. ve 4. Yanyill tez dénemidir. Bu donemde 6drenciler Yuksek Lisans Uzmanlik Alan Dersi (6 AKTS) ile
Yiksek Lisans Tez Calismasi (24 AKTS) derslerini secerek her iki yariyilda da toplam 30 AKTS deger-
inde ders almus olurlar. Ogrenciler toplamda 120 AKTS degerinde ders alirlar.

Programin azami stresi 3 yildir. Aldigi dersleri basariyla tamamlayan ve konusuyla ilgili alanda
hazirladidi tezi secilmis bir juri 6niinde basariyla savunan dgrencilere Turk Dili ve Edebiyati alaninda
yiksek lisans diplomasi verilir.
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Tork Dili ve Edebiyati programi 6rgiin 6gretim programidir. Uzaktan dgretim ve ikinci 6gretim pro-
gramlar bulunmamaktadir.

Akademik Kadro

Doc. Dr. Yakup YILMAZ (Yeni Turk Dili ABD)

Doc. Dr. Bulent BAYRAM (Halk Bilimi ABD)

Dr. Ogr. Uyesi Niyazi ADIGUZEL (Eski Tirk Edebiyati ABD)
Dr. Ogr. Uyesi Ali KURT (Yeni Tiirk Edebiyati ABD)

Dr. Ogr. Uyesi Beytullah BEKAR (Yeni Turk Dili ABD)

Dr. Ogr. Uyesi Birol BULUT (Yeni Tiirk Edebiyati ABD)

Dr. Ogr. Uyesi Halil ibrahim ISKENDER (Yeni Turk Dili ABD)

Kariyer Olanaklan

Programi basarili bir sekilde tamamlayan 6drenciler:

1. Turk Dili ve Edebiyati bilimi alaninda veya bu alandan ¢grenci kabul eden diger bilim dallarinda
doktora programlarina basvuruda bulunabilirler,

2. Milli Egitim Bakanlgi veya 6zel okullarda 6gretmenlik yapabilirler,

3. Kultor Bakanhdinda, Turk Dil Kurumunda, arsivierde uzman olabilir ve TRT'nin cesitli birimlerinde
gorev alabilirler;

4. Kitap/derqi editorlugu, diksiyon editmenligi, Osmanl Turkcesi egitimi veren kurslarda egitmenlik
yapabilirler,

5. Sertifika sahibi olmalari durumunda Yunus Emre Enstitileri ve TOMER (Turkce Ogretim Merkezi)
bunyelerinde yabancilara Turkce 6dreticiligi gorevini yapabilirler.
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Bankacilik ve Finans
Tezsiz Yuksek
‘Lisans Programi

Bankacilik ve Finans Tezsiz Yiiksek Lisans
Programi

Finans ve Bankacilik Tezsiz Yuksek Lisans programi, lisans editimin tamamlamis 6grencilere mesleki
ve akademik formasyonlarini cok yonli olarak gelistirme olanadi sunar. Programin amaci, gerek is
hayatinda gerek akademik dinyada kariyerlerini basariyla devam ettirmeyi hedefleyen égrencilere
uluslararasi standartlarda ve en gincel bilgilerin sunuldugu bir lisansistl egitim vermektir.

Kirklareli Universitesi Bankaclilik ve Finans Tezsiz Yuksek Lisans Programi 2018 yilinda kurulmus olup,
yeni 6grenim déneminde ilk defa 6drencileri ile bulusacaktir. Bankacilik ve Finans Tezsiz Yuksek Lisans
Programi'na farkli alanlarda 4 yillik lisans egitimini basariyla tamamlamis ve mezun olmus kisiler
basvurabilir. Tezsiz programa basvuruda ALES sarti bulunmamaktadir.

Programin Hedef Kitlesi:

Program temel olarak:

Yonetsel bilgi ve yeteneklerini arttirmak veya gelistirmek isteyen deneyimli kamu ve ozel sektor
yoneticilerini; Teknik konularda veya uzmanlik gerektiren islerde deneyim sahibi olan ve bunu bir Ust
seviyeye tastyacak donanimi kazanmak isteyen sirketlerin calisanlarini; Kariyer dedisikligine gitmek

isteyen veya daha genis anlamda yonetici pozisyonuna yikselmek isteyen bireyleri; Herhangi bir
alandan mezun olmus ve gerek kamu gerekse Ozel sektérde kariyer arayisi icinde olan dniversite
mezunlarini, Akademik kariyer yapmak isteyen bireyleri hedeflemektedir.

Programin Amaci

Bankacilik sektérinde halen calisan meslek mensuplari ve alanda akademik kariyer hedefleyen
bireyler mesleki tecribelerine katki saglamak ve sektordeki yeni gelismelere daha hizli uyum
saglamak amaciyla kisisel gelisimlerine byik 6nem vermektedir. Bankacilik ve Finans Yuksek Lisans
Programi, uygun lisans derecesine sahip bireyleri, uluslararasi standartlarda bir ders programi ile finans
ve bankacilik alanlarinda, gerek akademik alanda gerek 6zel ve kamu sektérlerinde, bankalar, finansal
aracl kurumlar, sigorta sirketleri ve benzeri kurumlarda calismak dzere, nitelikli uzman ve Ust dizey
yonetici olma potansiyeli ile yetistirmeyi amaclamaktadir.

“Bankacilik ve Finans” Yuksek Lisans programi, finans piyasalarinin artan derinlidi ile birlikte ihtiyac
duyulan donanimli uzman ve Ust dizey yonetici adaylarina analitik dsinme, bankalarin islemleri ve
yonetiminin guncel konular ile birlikte inceleme imkani sunmay! hedeflemektedir.

Program toplam 30 (Otuz) kredi ders ve donem projesinden olusmaktadir.

BUtun dersler Zorunlu (Z) ve Secmeli (S) kodludur.

Butun dersler 3 (Uc) kredilidir.

Toplam 30 (Otuz) kredilik dersin 12 (On iki) kredisi zorunlu derslerden olusmaktadir.
Ogrenciler 6 (Alt) secmeli ders almak zorundadir.
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Akademik Kadro
Program, asagida ismi yazan Kirklareli Universitesi Bankacilik ve Finans Bolimii degerli 6gretim
uyeleriyle olusturulan akademik kadro tarafindan yuritilmektedir.

Prof. Dr. Mehmet Hasan EKEN
Doc. Dr. Cemil ERARSLAN

Doc. Dr. Stleyman KALE

Dr. Ogr. Uyesi Berna AK BINGUL
Dr. Ogr. Uyesi Adil AKINCI

Dr. Ogr. Uyesi Hatime KAMILCELEBI
Dr. Ogr. Uyesi Saime Dogan

Kariyer Olanaklari
Programimizdan mezun olan 6drenciler; Akademik kariyerin yani sira bankalar, finans kuruluslari
ve sektorde faaliyet gosteren isletmelerin muhasebe ve finans bolumlerinde, bagimsiz denetim ve
danismanlik sirketlerinde, mali musavirlik birolarinda, leasing ve factoring sirketlerinde, borsalarda,
sermaye piyasasl araci kuruluslarinda, bu kuruluslarin gerek muhasebe ve ic denetim bolumlerinde
gerekse operasyon bélimlerinde kariyer yapabilmekte ve bankalarin bireysel ve kurumsal misteri

iliskileri, finansal arunler, kredi islemleri ve risk yonetimi uygulamalarini yonetebilecek yeterlilige de
sahip olacaklardir.
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iKTiS.AT ANABiI.i_M DALI FINANSAL IKTISAT
TEZSIZ YUKSEK LISANS PROGRAMI

Programin Hedef Kitlesi

Program temel olarak:

-Farkli alanlarda lisans mezunu olan ve kariyerine finans ve ekonomi alanlarinda devam etmek
isteyen odrenciler,

-Kamu ve Ozel sektorde degisik pozisyonlarda calisan ve finans ve ekonomi alanlarindaki yetkinlikler-
ini gelistirmek isteyen profesyoneller,

-Kuresel ve yerel finans piyasalarindaki gelismeleri anlama, bu alandaki gelismeleri yorumlayabilme
ve analizler yoluyla bu gelismelerden sonuclar cikarabilme becerilerini gelistirmek isteyenleri,
-Kariyerlerine akademisyen olarak devam etmek isteyen ve doktora programi 6ncesinde finans ve
ekonomi alaninda bilgi sahibi olmak isteyenleri hedeflemektedir.

Programin Amaci

Bu alanda ilgili bolumu alan égrencilerin, program sonucunda sahip olmasi istenen nitelikler, yetkin-
likler gibi konularda hedefler belirtilir.

Finansal sistemin fonksiyonlarini tam olarak yerine getirebilmesi sistemin etkin calismasiyla
mimkandur. Etkin calismayan bir finansal sistem icerisinde tasarruflarin ve yatinmlarin etkin olmasi
beklenemez. Bu cercevede bir ekonomide finansal islemlerin ele alindigi ve analizinin yapildigi
yapinin isleyisi ayri bir 6neme sahiptir. Bu yapi ve isleyisi Finansal Ekonomi olarak adlandirimaktadir.
Gunumizde bu yapinin 6nemli hale gelmesini asagidaki gibi maddelendirebiliriz.

- Finans cok daha karmasik ve rekabetci hale gelmesi,

- Finansal regulasyonlarin artarak devam ediyor olmasi,

- Basarili olmak icin farkli bir takim becerilere ihtiyac duyulmasi,

- Ayni ortalama stirede daha yUksek profesyonel performans gosterme,

- Finansin gittikce cok disiplinli hale geliyor olmasi,

- Duzenleyicilerin finansal kurumlardan daha fazlasini beklemeleri,

- Toplumun daha etik bir finansal sistemi beklemesi,

- Finansal firmalarin is modellerini tekrar gdzden geciriyor olmasi ve finansal dinyanin yeniden
yapilanma yapiyor olmasi,

- Kamu ve 6zel finans akislari arasinda yeni bir iliski kuruluyor olmasi,

- Finansal giic merkezinin yavas yavas yeni ekonomilere dogru kaymasi,

Bu cercevede Finansal Ekonomi Tezsiz Yuksek Lisans Programi, gerek finansal piyasalar, gerekse bu
piyasalar ile ekonominin diger bilesenleri arasindaki etkilesimin anlasilabilmesini kolaylastiracak bir
ders icerigini bu konuda edgitim almak isteyen 6grencilere sunacaktir.

Programin Yapis

iktisat Anabilim Dali Tezsiz Yiiksek Lisans Programini basariyla tamamlamak icin, zorunlu ve secmeli
10 ders, 30 AKTS dederinde zorunlu bir proje ile beraber 2,50 ortalama ve 90 AKTS' ye ihtiyac vardir.
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Alinacak dersler ilk yariyil bes zorunlu ders, ikinci yariyil bes secmeli ders ve bir proje seklinded-
ir. Dersler programin hedef kitlesine uygun olarak tam zamanli ikinci 6gretim olarak yapilacaktir.
Derslerde uygulanacak élcme ve degerlendirme yontemleri Kirklareli Universitesi Sosyal Bilimler
Enstitdsd sinav yonetmelidine uygun olarak yapilacaktir.

Akademik Kadro

Kirklareli Universitesi iktisat Fakultesi’nde tam zamanli olarak,
Prof.Dr. Unal CAGLAR

Doc.Dr. Rengin AK

Doc.Dr. Muharrem OZTEL

Doc.Dr. Murat OZTURK

Yrd.Doc.Dr. Baki CAKIR

Yrd.Doc.Dr. Armagan TURK

Yrd.Doc.Dr. Raif CERGIBOZAN
Yrd.Doc.Dr. Caner DEMIR

Yrd.Doc.Dr. Bahar Baysal KAR
Yrd.Doc.Dr. Baris AYTEKIN calismaktadir.

Kariyer Olanaklan

Finansal iktisat Yiksek Lisans programi mezunlarninin cogu finans agirlikl sektorlerde calismakla
birlikte, cok cesitli sektorlerde calisan mezunlarimiz da bulunmaktadir. Bunlarin arasinda; denetim,
bankaclilik, yatinm, havacilik, enerji, otomotiv ve gida sektérleri sayilabilir. Mezunlar, kamu ya da 6zel
sektorde Ust-duzey pozisyonlarda kolayca is bulabilir.
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INSAN KAYNAKLARI
YONETIMI
Tezsiz Yiksek Lisans
Programi

Insan Kaynaklan Yonetimi Tezsiz Yiiksek
Lisans Programi

is yapma aliskanliklarinin ve teknolojinin degismesiyle; yonetim meseleleri daha karmasik hale
gelmektedir. Yeni kusaklarin is hayatina katiimi insan kaynaklarini dogrudan etkilemektedir. Degisen
bu kosullarla insan Kaynaklan Yonetimi'nin isletmeler icin stratejik 6nemi her gecen giin artmaktadrr.
insan Kaynaklannin artan bu 6nemi, isletmelerde yoneticilik pozisyonlarina gelmek isteyenler icin
gerekli ik becerilerini edinmenin de énemini arttirmaktadir.

insan Kaynaklar Yonetimi Tezsiz Yiiksek Lisans Programi bu konuda kariyer yapmak isteyenlere, yeni
trendlerin neler oldugunu, neler yapmalar gerektigini ve isletmelerdeki stratejik yonetim icindeki
yetkinliklerinin gelistirilmesine destek olmaktir.

Kirklareli Universitesi insan Kaynaklar Yonetimi Tezsiz Yuksek Lisans Programi, 2015 yilinda kurulmus
olup, 3 yildir egitim vermeye devam etmektedir.

Programin Hedef Kitlesi:
Program temel olarak:
Yonetsel bilgi ve yeteneklerini arttirmak veya gelistirmek isteyen deneyimli kamu ve 6zel sektor

yoneticilerini;

Teknik konularda veya uzmanlik gerektiren islerde deneyim sahibi olan ve bunu bir ist seviyeye
tasiyacak donanimi kazanmak isteyen sirketlerin calisanlarini;

Kariyer degisikligine gitmek isteyen veya daha genis anlamda yonetici pozisyonuna yiikselmek
isteyen bireyleri;

Herhangi bir alandan mezun olmus ve gerek kamu gerekse 6zel sektdrde kariyer arayisi icinde olan
universite mezunlarini hedeflemektedir.

Programin Amaci

Programin amadl, cagdas insan Kaynaklar Yonetiminin temel ilkelerine, stratejilerine ve tekniklerine
vakif; analitik disinme, problem c6zme ve karar verme yetenekleri ile donanmis yonetici adaylar
yetistirmektir.Temelde program, insan Kaynaklan Yonetimi konularindadrgtitsel problemlerin ¢ozimu
icin gerekli olan sistemlerin kurulmasi ve yonetilmesi ile ilgili bilgi ve beceri kazandirmayr amaclam-
aktadirinsan Kaynaklan Yonetimi yitksek lisanst ik’nin tim yonlerine hakim olan ve stratejik diisiine-
bilmeye dnem veren profesyoneller yetistirmeyi hedeflemektedir

Programin Yapisi

Program toplam 30 kredi ders ve donem projesinden olusmaktadir.
Butin dersler IKY kodludur.

Butin dersler 30 kredilidir.

Toplam 30 kredilik dersin 6 kredisi zorunlu derslerden olusmaktadir.
Ogrenciler 8 secmeli ders almak zorundadir.
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Akademik Kadro A
Program, asagida ismi yazan Kirklareli Universitesi Calisma Ekonomisi ve Endustri iliskileri Bolimi
degerli dgretim Uyeleriyle olusturulan akademik kadro tarafindan yurutalmektedir.

Doc. Dr. Bora YENIHAN

Dr. Ogr. Uyesi Ramazan TIYEK
Dr. Ogr. Uyesi Oguz BASOL

Dr. Ogr. Uyesi Senol OZTURK

Dr. Ogr. Uyesi iskender GUMUS
Dr. Ogr. Uyesi ilknur KARAASLAN

Proje Hakkinda Bilgilendirme:

Ogrencilerin tezsiz yuksek lisans programlarindan mezun olabilmeleri icin bitirme ¢devi gereklidir.
Tezsiz Yuksek Lisans projeleri, Lisanststi Egitim ve Ogretim yonetmeligince belirlenen kurallara ve
formatlara uygun sekilde hazirlanmalidir.

Kariyer Olanaklan

Bolim mezunlari, firmalarnin insan kaynaklar departmanlarinda planlama, secme, yerlestirme, edit-
im, Ucret, performans degerleme, 6zIUk isleri alanlarinda istihdam edilirler.

insan Kaynaklarr ikinci Ogretim Tezsiz Yuksek Lisans programindan mezun olan bireyler 6zel ya da
kamu kurumu ve kuruluslarninda ik Departmanlarinda uzman ya da yonetici pozisyonunda calismak-
tadirlar.
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ISLETME
Tezsiz Yiksek Lisans
Programi (10
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Isletme Tezsiz Yiiksek Lisans (i0)

Kiresellesmenin etkisini artirdigi, rekabetin gtclendigi ve teknolojik gelismelerin hizlandigi bir
yizyilda tim sirket ve kurumlar icin gelisim ve degisime ayak uydurmak énem tasiyan bir husustur.
Yasanan hizli gelisim ve degisimin sirketlerin kisa vadede karliligini uzun vadede ise strdirtlebil-
irligini etkiledidi bilinmektedir. Bu dogrultuda isletme Tezsiz Yiiksek Lisans Program, kariyerine yon
vermeye calisan dgrenci ya da yeni mezunlar ile halen kamuda ya da 6zel sektorde calisanlarin
teorik ve uyqulamaya yonelik bilgi edinmelerini saglayacak icerikte hazirlanmistir.

Kirklareli Universitesi isletme Tezsiz Yitksek Lisans Programi, 2017 yilinda acilmis ve 1 (bir) yildir
egitim vermeye devam etmektedir.

Programin Hedef Kitlesi:

Programin hedef kitlesi asagidaki gibidir:

Dort yillik egitim veren fakultelerin isletme boélumi mezunlari basta olmak Gzere herhangi bir dért
yillik egitim veren herhangi bir alandan mezun olup gerek kamuda gerekse 6zel sektérde kariyer
arayisi icinde olan bireyler; Srekli gelisen ve degisen piyasa sartlarina gére kendini yenilemeyi ist-
eyen kamu ve ozel sektor yoneticileri; Muhasebe, pazarlama, insan kaynaklari, yonetim ve érgitsel
davranis alanlarinda arastirma becerilerini gelistirmek isteyen kamu ve 6zel sektér yoneticileri;
Halen calismakta oldugu isyerinde yonetici pozisyonuna yikselmek isteyen ya da tumiyle kariyer
degisikligi planlayan bireyler olusturmaktadir.

Programin Amaci

GUnumOzde is dinyasinda yasanan gelismeler ézellikle planlama ve organizasyon asamalarinda
calisanlarin yonetsel gorev ve sorumluluklar Gstlenebilecekleri niteliklere sahip olmalarini giderek
daha énemli bir hale getirmistir. Bunun sonucu olarak is dinyasinda tamamen farkli uzmanlik alan-
larinda vyer alan profesyoneller icin temel isletme konularinda donanimli olmalari aranan bir 6zellik
halini almistir.

Bu cercevede programin amaci; esasen ogrencileri isletme yonetiminin temel disiplinleri konusun-
da hem teorik hem de uyqulamaya yonelik bilgiyle donatmak; strekli degisen ve gelisen kiresel

is dinyasini anlamalarini saglayacak analiz ve sentez yetenedi ile yonetsel bilgi ve yeteneklerini
artirmaktir.

Programin Yapisi
BUtin dersler 1ST15700 kodludur.
BUtUn dersler 3 krediden olusmaktadir.
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Akademik Kadro

Program, asagida ismi yazan Kirklareli Universitesi isletme Bolima degerli 6gretim Gyeleri tarafindan
yuritilmektedir.

Prof. Dr. GUlnur Eti ICLI

Dr. Ogr. Uyesi ismail DULGEROGLU

Dr. Ogr. Uyesi Erkan OZTURK

Dr. Ogr. Uyesi Yasin CAKIREL

Dr. Ogr. Uyesi 0zge SIGIRCI

Dr. Ogr. Uyesi Mehmet Can DEMIRTAS
Dr. Ogr. Uyesi Muhammet ATALAY

Dr. Ogr. Uyesi Omer Faruk GULEC

Dr. Ogr. Uyesi Giinay KURTULDU

Kariyer Olanaklan
Bu programin mezunlari gerek 6zel gerekse kamu kurum ve kuruluslarinda ozellikle yonetici konu-
munda gorevler dstlenebilmektedirler.
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TURIZM ISLETMECILIGI
Tezsiz Yiksek Lisans
Programi (10

Turizm Isletmeciligi Tezsiz Yiiksek Lisans
(Ikinci Ogretim) Programi

Turizm; konaklama, seyahat acentasi, ulasim ve yeme- icme ana dallarindan olusan, ama ekonom-
ivi olusturan diger sektorlerle ic ice gecmis bir mal ve hizmetler entegrasyonu olup, her meslek
grubuna istihdam olanagdi yaratan buyik bir endtstridir. Dolayisiyla turizm sektoriinde isinde uzman
bireylere her gecen gun daha fazla ihtiyac duyulmaktadir. Bu denli kapsamli ve karmasik iliskilerle
ic ice gecmis meslek gruplarini organize etmek, onlarin hizmetlerinden yararlanarak turistik bir
uriin olusturmak ve turistlerin hizmetine sunabilmek, profesyonellik, beceri, verimlilik ve nezaket
ozelliklerini gerektiren bir ugras alamidir. Turizm isletmeciligi Tezsiz Yiksek Lisans (ikinci Ogretim)
Programi, sektérin gereksinimleri dogrultusunda; zorunlu ve secimlik derslerle 6grencileri cagdas
bilgi, beceri, etkin karar verme teknikleri, firsat ve zorluklari tanimlama yetisi ile donatarak, profesy-
onel calisma hayatina katilmalarini saglayabilecek, cagdas égretim ve sektérel deneyim olanaklarini
sunmaktadr.

Kirklareli Universitesi Turizm isletmeciligi Tezsiz Yiksek Lisans (ikinci Ogretim) Programi, 2015-2016
Egitim-Ogretim yilinda kurulmustur.

Programin Hedef Kitlesi:

Program temel olarak:

Yonetsel bilgi ve yeteneklerini arttirmak veya gelistirmek isteyen deneyimli kamu ve 6zel sektor
yoneticilerini; Teknik konularda veya uzmanlik gerektiren islerde deneyim sahibi olan ve bunu bir Ust
seviyeye tastyacak donanimi kazanmak isteyen sirketlerin calisanlarini; Kariyer dedisikligine gitmek
isteyen veya daha genis anlamda yonetici pozisyonuna yikselmek isteyen bireyleri; Herhangi bir
alandan mezun olmus ve gerek kamu gerekse 6zel sektorde kariyer arayisi icinde olan Gniversite
mezunlarini hedeflemektedir.

Programin Amaci
Rekabetin artan oranda yasandigi turizm sektorinin ihtiyac duydugu analitik editimi sunmak ve
mezunlari calisma hayatinda basarili kilmak programin temel amacidir.

Programin Yapisi

Program toplam 78 kredi ders ve donem projesinden olusmaktadir.
Butin dersler TRZ kodludur.

Butin dersler 3 kredilidir.

Toplam 78 kredilik dersin 12 kredisi zorunlu derslerden olusmaktadir.
Ogrenciler 2 secmeli ders almak zorundadir.

Programda ingilizce ders bulunmaktadir.
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Akademik Kadro

Program, asagida ismi yazan Kirklareli Universitesi Turizm isletmeciligi Bolimi degerli 6gretim tye-
leri tarafindan yuratilmektedir. Ayrica Turizm Fakultesinin diger birimlerindeki 6dretim Gyelerinden
de destek alinmaktadir.

Doc.Dr. MEHMET HAN ERGUVEN

Dr. Ogr. Uyesi KAPLAN UGURLU

Dr. Ogr. Uyesi NILUFER VATANSEVER TOYLAN
Dr. Ogr. Uyesi SIBEL SU EROZ

Dr. Ogr. Uyesi ONUR CAKIR

Dr. Ogr. Uyesi MUSTAFA CEVDET ALTUNEL
Dr. Ogr. Uyesi BAYRAM AKAY

Dr. Ogr. Uyesi ILKE BASARANGIL

Dr. Ogr. Uyesi SECKIN ESER

Dr. Ogr. Uyesi BILAL DEVEC]

Dr. Ogr. Uyesi TAKI CAN METIN

Kariyer Olanaklari

Program mezunlari konaklama, seyahat, yiyecek-icecek isletmeleri, marina-yat isletmeleri, hava yol-
lart gibi cesitli turizm isletmelerinde yonetici pozisyonunda calisabilecekleri gibi, pazarlama sorum-
lusu, musteri iliskileri departmani sorumlusu, satis temsilcisi, Gretim planlamacisi, insan kaynaklari
uzmanld, yoneticilik, yonetim danismanlidi gibi isletme alanindaki farkli gérevlerde de calisabilme
imkanina sahiptirler. Ayrica Kultir ve Turizm Bakanlidi'nin cesitli birimlerinde ve enformasyon merke-
zlerinde gorev yapabilirler.
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Yonetim Ekonomisi Tezsiz
Yiiksek Lisans Programi (I0)

Programin Hedef Kitlesi

Program temel olarak:

-Farkli alanlarda lisans mezunu olan ve kariyerine cesitli sektérlerde yonetici olarak devam etmek
isteyen odrenciler,

-Kamu ve Ozel sektorde degisik pozisyonlarda calisan ve mevcut pozisyonunu daha Gst dizeye tasi-
mak isteyen profesyoneller,

-Kariyerlerine akademisyen olarak devam etmek isteyen ve doktora programi 6ncesinde yonetim
ekonomisi alaninda bilgi sahibi olmak isteyenleri hedeflemektedir.

Programin Amaci

Yonetim Ekonomisi, kit kaynaklarin yonetimsel hedeflere ulasmak icin nasil etkin bir bicimde kul-
lanilmasi gerektigini incelemektedir. Bu disiplin hanehalki kaynaklarinin hanehalki refahini maksi-
muma cikarmaktan tutunda, firma kaynaklarinin kullanarak firma karini en Gst dizeye ulastirmaya
kadar oldukca genis bir alani kapsamaktadir. Firmalarin yoneticilerinin yizlesmek zorunda kaldiklari
kararlarin niteligini anlamak icin, bilgisayar reten biyik capli bir sirketinin yoneticisini ele alalim.
Bir yonetici olarak basarili olmak icin bir takim kararlar verilmesi gerekmektedir. Disk ve cip gibi
bilesenleri diger Ureticilerden mi satin almalisiniz veya kendi firmanizda mi Gretmelisiniz? Uretimi tek
bir bicimde mi yoksa farkli sekillerde mi yapmalisiniz? Kac bilgisayar Gretmelisiniz ve bunlari hangi
fiyata satmalisiniz? Kac calisan calistirmaniz gerekmektedir? Calisanlarin siki calismalarini ve kaliteli
urinler Gretmesini nasil saglayabilirsiniz? Rakip bilgisayar firmalarinin eylemleri kararlarinizi nasil et-
kileyecektir? Rasyonel kararlar vermenin anahtari, bilincli bir karar vermek icin hangi bilgilerin gerekli
oldugunu bilmek ve ardindan verileri toplamak ve islemektir. Blyik bir firma icin calisiyorsaniz,
hukuk departmaniniz alternatif kararlarin hukuki sonuclari hakkinda bilgi saglayabilir, muhasebe
departmaniniz vergi danismanligi ve temel maliyet verileri saglayabilir; pazarlama departmaniniz
size UrinUndzan pazar ozellikleriyle ilgili bilgi saglayabilir; ve firmanizin finansal analistleri, finansal
sermaye elde etmek icin alternatif yontemler icin 6zet veriler saglayabilirler. Bununla birlikte, eninde
sonunda yoneticinin tim bu bilgileri butinlestirmesi, isleme koymasi ve bir karara varmasi gerekir.
is hayatinda isletmeciler ve yoneticilerin karar almasinda karsilastiklar zorluklann cozilmesinde
yardimci olabilecek teorik ve uygulama bilgisinin bu programda verilmesi amaclanmaktadir. Bu
program sonrasinda yonetici ve yonetici adaylar is hayatinda karsilastiklari karar verme strecler-
inde almis olduklar egitim sonrasinda daha rasyonel kararlar vererek hem kendi hem de firmanin
basarisini en Ust diizeye ulastirma yolunda énemli bir adim atmis olacaktir.
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Programin Yapisi

iktisat Anabilim Dali Tezsiz Yiiksek Lisans Programini basariyla tamamlamak icin, zorunlu ve secmeli
10 ders, 30 AKTS dederinde zorunlu bir proje ile beraber 2,50 ortalama ve 90 AKTS' ye ihtiyac vardir.
Alinacak dersler ilk yariyil bes zorunlu ders, ikinci yariyil bes secmeli ders ve bir proje seklinded-

ir. Dersler programin hedef kitlesine uygun olarak tam zamanli ikinci 6gretim olarak yapilacaktir.
Derslerde uygulanacak élcme ve degerlendirme yontemleri Kirklareli Universitesi Sosyal Bilimler
Enstitdsd sinav yonetmeligine uygun olarak yapilacaktir.

Akademik Kadro

Kirklareli Universitesi iktisat Fakultesi’nde tam zamanli olarak,
Prof.Dr. Unal CAGLAR

Doc.Dr. Rengin AK

Doc.Dr. Muharrem OZTEL
Doc.Dr. Murat OZTURK

Dr. Ogr. Uyesi Baki CAKIR

Dr. Ogr. Uyesi Armagan TURK
Dr. Ogr. Uyesi Raif CERGIBOZAN
Dr. Ogr. Uyesi Caner DEMIR

Dr. Ogr. Uyesi Bahar Baysal KAR
Dr. Ogr. Uyesi Baris AYTEKIN

Kariyer Olanaklan
Yonetim Ekonomisi YUksek Lisans mezunlari, kamu ya da 6zel sektorde denetim, bankacilik, yatirim,
havacilik, enerji, finans, otomotiv ve gida gibi sektorlerde ust-duzey pozisyonlarda calisabilmekted
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INSAN KAYNAKLARI
YONETIMI Tezsiz Yiksek
‘Lisans Programi
(Uzaktan Odgretim

insan Kaynaklan Yonetimi
Tezsiz Yiiksek Lisans Programi Uzaktan
Ogretim

is yapma aliskanliklarinin ve teknolojinin degismesiyle; yonetim meseleleri daha karmasik hale
gelmektedir. Yeni kusaklarin is hayatina katiimi insan kaynaklarini dogrudan etkilemektedir. Degisen
bu kosullarla insan Kaynaklari Yonetimi'nin isletmeler icin stratejik 6nemi her gecen giin artmaktadrr.
insan Kaynaklarinin artan bu onemi, isletmelerde yoneticilik pozisyonlarina gelmek isteyenler icin
gerekli ik becerilerini edinmenin de énemini arttirmaktadir. insan Kaynaklar Yonetimi Tezsiz Yuksek
Lisans Programi bu konuda kariyer yapmak isteyenlere, yeni trendlerin neler oldugunu, neler yapmalari
gerektigini ve isletmelerdeki stratejik yonetim icindeki yetkinliklerinin gelistirilmesine destek olmaktir.
Kirklareli Universitesi insan Kaynaklar Yonetimi TezsizYuksek Lisans (Uzak Ogretim) Programi, 2017
yilinda kurulmus olup, 1 yildir egitim vermeye devam etmektedir.

Programin Hedef Kitlesi:

Program temel olarak:

Yonetsel bilgi ve yeteneklerini arttirmak veya gelistirmek isteyen deneyimli kamu ve ozel sektor
yoneticilerini; Teknik konularda veya uzmanlik gerektiren islerde deneyim sahibi olan ve bunu bir st
seviyeye tastyacak donanimi kazanmak isteyen sirketlerin calisanlarini; Kariyer dedisikligine gitmek
isteyen veya daha genis anlamda yonetici pozisyonuna yikselmek isteyen bireyleri; Herhangi bir
alandan mezun olmus ve gerek kamu gerekse Ozel sektérde kariyer arayisi icinde olan Universite
mezunlarini hedeflemektedir.

Programin Amaclar

Programin temel hedefi égrencilere, insan Kaynaklan Yonetimi konulanindadrgitsel problemlerin
¢6zumU icin gerekli olan sistemlerin kurulmasi ve yonetilmesi ile ilgili bilgi ve beceri kazandirmaktir.
GUndmUz organizasyonlarinin en dnemli varligi olan insan sermayesinin, 6rqutin performansina
yaptigi katkinin artiriimasina yoénelik sistemlerin kurulmasi ve yonetilmesi ile ilgili bilgi ve becerinin
yayginlasmasi bu programin hedefleri arasindadir.

Programin Yapisi

Ogretim uzaktan egitim seklinde yapilacaktir. Ogrenciler haftalik olarak planlanan ders etkinliklerine
ve dlcme-degerlendirme calismalarina internet Gzerinden kullanilan araclar ile kampise gelmeden
katilacaklardi. Onceden belirlenen gin ve saatlerde internet Gzerinden canli video konferans
yapilacaktir.

Program toplam 30 kredi ders ve dénem projesinden olusmaktadir.

Butun dersler IKU kodludur.

Butun dersler 3 kredilidir.
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Toplam 30 kredilik dersin 6 kredisi zorunlu derslerden olusmaktadir.
Ogrenciler 8 secmeli ders almak zorundadir.

Akademik Kadro A
Program, asadida ismi yazan Kirklareli Universitesi Calisma Ekonomisi ve Endustri iliskileri BoIGmU
degerli dgretim Uyeleriyle olusturulan akademik kadrotarafindan yurGtulmektedir.

Doc. Dr. Bora YENIHAN

Dr. Ogr. Uyesi Ramazan TIYEK : " " T =
TURIZM ISLETMECILIG]
Dr. Ogr. Uyesi Senol OZTURK :

Dr. Ogr. Uyesi iskender GUMUS =

Dr. Ogr. Uyesi ilknur KARAASLAN

Tezsiz Yuksek Lisans

Ogrencilerin tezsiz yiksek lisans programlarindan mezun olabilmeleri icin gereken bitirme 6devidir.

Tezsiz Yuksek Lisans projeleri, Lisanststi Egitim ve Ogretim yonetmeligince belirlenen kurallara ve

formatlara uygun sekilde hazirlanmalidir. P I’O g I’a m

Kariyer Olanaklan
Insan Kaynaklari ikinci Ogretim Tezsiz Yiksek Lisans programindan mezun olan kisiler, 6zel ya da

. § ~N Y -
kamu kurum ve kuruluslarinda Insan Kaynaklari Departmanlarinda uzman ya da yonetici pozisyon- :
larinda calismaktadirlar. B6lom mezunlari isletmelerin insan kaynaklari departmanlarinda planlama, :

secme, yerlestirme, editim, dcret, performans dederleme, 6zIk isleri gibi alanlarda istihdam edilirler.
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Turizm Isletmeciligi Tezsiz Yiiksek Lisans
(Uzaktan Ogretim) Programi

Turkiye'nin kiresellesme stirecinde cadi yakalamasinda dnemli bir basamak haline gelen bilgi ve
iletisim teknolojilerinin genis tabana yayilmasi ve Turkiye ekonomisinde énemli bir yeri olan turizmin
gelistiriimesi ve tlkemize gelen turist miktarinin artinlabilmesi icin alt yapinin gelistirilmesi ve 6zel-
likle benzer iklim sartlarina sahip Akdeniz kusadi tlkeleriyle turizmde rekabet edebilmek icin, konu-
sunda uzman, kaliteli, modern bilimsel donanima sahip sektor calisanlarinin yetistirilmesi ve tesvik
edilmesi gerekmektedir. Bu baglamda Turizm isletmeciligi Tezsiz Yiksek Lisans (Uzaktan Ogretim)
programinin ¢alisan bireylere saglamis oldugu uzaktan egitim imkani da bu programa olan talebi
artirmistir. Kirklareli Universitesi Turizm isletmeciligi Tezsiz Yuksek Lisans (Uzaktan Ogretim) Program,
2015-2016 Egitim-Ogretim yilinda kurulmustur.

Programin Hedef Kitlesi:

Program temel olarak:

Yonetsel bilgi ve yeteneklerini arttirmak veya gelistirmek isteyen deneyimli kamu ve 6zel sektér
yoneticilerini;Teknik konularda veya uzmanlik gerektiren islerde deneyim sahibi olan ve bunu bir @st
seviyeye tastyacak donanimi kazanmak isteyen sirketlerin calisanlarini; Kariyer dedgisikligine gitmek
isteyen veya daha genis anlamda yonetici pozisyonuna yikselmek isteyen bireyleri; Herhangi bir
alandan mezun olmus ve gerek kamu gerekse 6zel sektorde kariyer arayisi icinde olan Gniversite
mezunlarini hedeflemektedir.

Programin Amaci

Turizm isletmeciligi Tezsiz Yuksek Lisans (Uzaktan Ogretim) programinin turizm sektériine ve turizm
egitimine yonelik olmak tzere iki temel amaci bulunmaktadir. Programin birinci amaci, stratejik

ve yonetsel karar verme konusunda turizm sektérinin ihtiyaclarini karsilayacak yénetici adaylarini
yetistirmektir. Bu baglamda, 6drencilere turizm sektérinin gelismesinde énemli rol oynayacak
bilgi ve becerilerin kazandiriimasi, yoneticilikte karsilasabilecekleri sorunlari analiz edebilmeleri ve
problem c6zme becerisi kazandirmak amaclanmaktadir. Programin diger amaci ise dgrencinin bil-
imsel arastirma yaparak bilgiye erisme, bilgiyi degerlendirme ve yorumlama yetenegi kazanmasini
saglamaktir. Bu amac dogrultusunda akademik kariyer yapmak isteyen dgrencilere bilimsel disinme
ve arastirma yapma becerisi kazandirmak ve onlari doktora egitimi icin yeterli dizeye getirmek
hedeflenmektedir.

Programin Yapisi

Ogretim uzaktan egitim seklinde yapilacaktir. Ogrenciler haftalik olarak planlanan ders etkinliklerine
ve dlcme-degerlendirme calismalarina internet dzerinden kullanilan araclar ile kampuse gelmeden
katilacaklardir. Onceden belirlenen giin ve saatlerde internet Gzerinden canli video konferans
yapilacaktir.

Program toplam 57 kredi ders ve donem projesinden olusmaktadir.
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BUtdn dersler TRU kodludur.

BUtdn dersler 3 kredilidir.

Toplam kredilik dersin 51 kredisi zorunlu derslerden olusmaktadir.
Ogrenciler 2 secmeli ders almak zorundadir.

Zorunlu dersler icerisinde ingilizce bir ders bulunmamaktadir.

Akademik Kadro

Program, asagida ismi yazan Kirklareli Universitesi Turizm isletmeciligi Bolimi degerli 6gretim tye-
leri tarafindan yuratilmektedir. Ayrica fakultenin diger birimlerindeki dgretim Uyelerinden de destek
alinmaktadir.

Doc.Dr. MEHMET HAN ERGUVEN

Dr. Ogr. Uyesi KAPLAN UGURLU

Dr. Or. Uyesi NILUFER VATANSEVER TOYLAN

Dr. Ogr. Uyesi SIBEL SU EROZ

Dr. Ogr. Uyesi ONUR CAKIR

Dr. Ogr. Uyesi MUSTAFA CEVDET ALTUNEL

Dr. Ogr. Uyesi BAYRAM AKAY

Dr. Ogr. Uyesi ILKE BASARANGIL

Dr. Ogr. Uyesi SECKIN ESER

Dr. Ogr. Uyesi BILAL DEVEC]

Dr. Ogr. Uyesi TAKI CAN METIN

Kariyer Olanaklan

Mezunlar konaklama isletmelerinin yaninda; seyahat acenteleri, yiyecek-icecek isletmeleri, termal
turizm merkezleri, tur operatorlGgu isletmeleri, kongre, konferans merkezleri, marina isletmeciligi,
hava yollar ve charter sirketleri, denizcilik ve kurvaziyer isletmeleri, Kultar ve Turizm Bakanldi'nin
cesitli birimleri ve enformasyon merkezleri gibi bircok farkli alanda istihdam olanadina sahiptir.

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU 99
INSTITUTE OF SOCIAL SCIENCES




UNIVERSITEMIZE
HOSGELDINIZ
Wi - 2k
it et Yibnda
Tiom Qrencierimioe
Baganlar Drlerem

R ITY -ij.

¥




KIRKLARELI UNIVERSITESI
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

sbe@klu.edu.tr
TEL: 0288 246 16 O1
FAX: 0288 246 16 02
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