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SOSYAL BiLIMLER ENSTIiTUSU

Enstitii Miidiirii Sunusu

Kirklareli Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii 2010 yilinda, 5662 sayili Kanun ile kurularak
egitim 6gretim, arastirma ve topluma katki alanlarinda, Universitemizin kurumsal misyon ve
vizyonu dogrultusunda hizmet iretmeye devam etmektedir.

Kirklareli Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii olarak Universitemizin vizyonu dogrultusunda
surekli degisen dinya kosullarina uyum saglayabilen, kiiresel, ulusal ve yerel diizeyde sosyal ve
cevresel sorunlara duyarl, sahip olduklari ilgi ve yetenekleri ile bulundugu bilim alaninin teorik
pratik bilgi ve becerilerini bir arada kullanabilen arastirmaci uzmanlar yetistirmektir. Bunun igin
ise ulusal ve uluslararasi yiksekogretim standartlarinda egitim-6gretim, arastirma ve topluma
katki sunma boyutunda kaliteli hizmet sunmak igin degisim ve yeniligin tim imkanlarina agik
olma ve bu imkanlardan da siirekli yararlanmayi 6nemsiyoruz.

Kirklareli Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii olarak 2023 yili itibariyle, doktora diizeyinde 9,
tezli yiiksek lisans diizeyinde 22, tezsiz yliksek lisans diizeyinde 3, uzaktan tezsiz yiiksek lisans
diizeyinde ise 8 aktif programimiz bulunmaktadir. Toplam 42 lisanslistli programi biinyesinde
barindiran Enstitimiz, 2023 yilinda 3 yeni lisansiisti programi kazandirarak hedeflerimiz
dogrultusunda gerekli adimlari attik. Enstitl olarak sosyal bilimler alaninda degerli arastirmalara
imza atan, sadece teorik calismalarla degil, pratik alanda da Ullke sorunlarina ¢ézim arayan,
sorgulayici, arastirici ve yaratici bireyler yetistirmek temel dnceligimizdir.

Kirklareli Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii olarak ulusal yiiksekdgretim kalite standartlari
dogrultusunda belirlenen siire¢ ve eylem alanlarinda basarisinin, bizim basarimizi yansitacagina
inanarak hazirladigimiz programlarimizi kendisini dinyadaki rekabete hazirlamak isteyen,
vizyonu ve ufku genis adaylari lisansiistl 6gretime davet ediyoruz.

Saygilarimla.

Dog. Dr. Muharrem EKSi
Enstitd Madir V.
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I. ENSTITU GENEL BiLGILERI

A. MiSYON ve VIiZYON
Misyon: Sosyal Bilimler Enstitis(, bilimsel aragtirmanin 6zgirlik ve evrenselligine bagh olarak

katilimci, kapsayici ve surdurilebilirligi  iceren egitim-6gretim, bilimsel arastirma,
uluslararasilasma, toplumsal yasama katki ve yonetim-organizasyon alanlarinda ulusal ve
uluslararasi yiuksekogretim standartlarinda nitelikli hizmet Gretmektir.

Vizyon: Sosyal Bilimler Enstitiisi, egitim-0gretim, bilimsel arastirma, uluslarasilasma, toplumsal

yasama katki ve yonetim-organizasyon alanlarindaki misyonu kapsaminda vizyonu;

- Egitim-0gretim alaninda, her anabilim dalinda ulusal ve uluslararasi yiksekogretim alani
yeterliliklerine dayali katilimci, kapsayici ve sirdirilebilir bilimsel uzmanlhk egitimini vermek,

Bilimsel arastirma alaninda, arastirmalarin yirGtilmesi siregleri, degerlendirme kriterleri ve
performans nitelikleri ile yayin araglarinin tGretim niteliklerini gelistirmek,

Uluslararasilasma alaninda, farkli anabilim dallarindan degisim programlari araciligiyla
ogrencilerin hareketlilik ve arastirma performanslarinin arttirmak,

Toplumsal yasama katki alaninda bilimsel arastirmalarin projelendirilmesi, sosyal etki
degerlerinin arttirlmasi ve 6grencilerin yasam niteliklerine katki saglama, bilimsel
arastirmalarla sosyal sorunlarin ¢6ziimiine katki sunmak.

- YOnetim ve organizasyon alaninda, akademik ve idari alanda kurumsal i¢ isleyis slreglerinin
katilimci, kapsayici, seffaf, hesap verilebilirlik, takim ruhu odakli, degisim ve gelisim
motivasyonunu iceren kurum kultirina ydritmek.

Temel Degerleri: Sosyal Bilimler Enstitiisii, Kirklareli Universitesinin egitim-6gretim, bilimsel
arastirma, uluslararasilasma, toplumsal yasama katki ve yonetim-organizasyon alanlarindaki
kurumsal ilkelerini merkeze almaktadir. Bu kurumsal ilkeler:

- Evrensellik ve bilimsel 6zgirlik, egitim-6gretim, arastirma-gelistirme ve topluma katki
alanlarinda

- Surddardlebilirlik, tim faaliyet alanlari ve siireglerinde sirekli iyilestirme ve gelistirme,

- Katihmcilik, tiim hizmet alanlari ve siireglerinde paydas gereksinimlerini esas alma,

- Kapsayicilik, tiim hizmet alanlarinda gerceklik, gereksinimler, bilimi esas alma,

- Seffaflik, evrensel ve mesleki etik normlar odakl kurumsal yapilanma ve hesap verebilirlik

- Sosyal etki ve sosyal icerme, toplumsal degisim, yenilik ve gelisime katki,

- Ogrenci odaklilik, 6grencilerin ¢ok yonlii gelisimini iceren kurumsal egitim

B. YETKi, GOREV ve SORUMLULUKLAR

Sosyal Bilimler Enstitlisinlin karar organlari, Enstitii Mld{irti, Enstitli Kurulu ve Enstitli Yonetim
Kurulundan olusmaktadir. Bu karar organlarinin ilgili yasal mevzuat cercevesinde, gorev
tanimlari asagida sunulmustur.

Enstitii Mudiirii
Enstiti Mdur, fakiltelerde g yil icin ilgili dekanin 6nerisi (izerine rektor tarafindan atanir.
Rektorlige bagh enstitiilerde bu atama dogrudan rektér tarafindan yapilir. Siiresi biten madur

Sosyal Bilimler Enstitlist
2022 Yili Faaliyet Raporu
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tekrar atanabilir. Mldurin, enstitlide gorevli aylikli 6gretim elemanlari arasinda Gg yil igin
atayacagl en c¢ok iki yardimcisi bulunur. Midire vekalet etme veya mudirligin bosalmasi
hallerinde yapilacak islem, dekanlarda oldugu gibidir. Enstiti Mudurt, 2547 sayih Kanunla
dekanlara verilmis olan gorevleri enstitli bakimindan yerine getirir. Bununla birlikte 2019 yilinda
giincellenen gorev tanimina
“https://kalite.klu.edu.tr/dosyalar/birimler/kalite/dosyalar/dosya ve belgeler/kalite dokuma
ntasyon/gorev_tanimlari/eno-enstitu ortak/” adresinden de ulasilabilir.

Genel Gorevleri:
- Enstitd Kurullarina baskanhk etmek, enstitli kurullarinin kararlarini uygulamak ve enstiti
birimleri arasinda diizenli ¢calismayi saglamak.

- Her 6gretim yili ve istendiginde enstitiinin genel durumu ve isleyisi hakkinda Rektore rapor
vermek.

- Enstitinin odenek ve kadro ihtiyaclarini gerekgesi ile birlikte Rektorlige bildirmek,
enstitiinin butcesi ile ilgili 6neriyi Enstitli Yonetim Kurulunun da gortsinid aldiktan sonra
Rektorlige sunmak.

- Enstitinin birimleri ve her diizeydeki personeli tGizerinde genel gbzetim ve denetim gorevini
yapmak.

- Kanun ve yonetmelik ile kendisine verilen diger gorevleri yapmak.

Enstiti Kurulu
Enstiti Kurulu, midirin baskanhginda, midir yardimcilari ve enstitliyli olusturan enstiti
anabilim dali baskanlarindan olusur.

Enstitii Yonetim Kurulu
Enstitl Yonetim Kurulu, midiarin baskanhginda, midir yardimcilari, midirce gosterilecek alti
aday arasindan Enstitl Kurulu tarafindan g yil icin secilecek li¢ 6gretim lGyesinden olusur.

Enstitl Kurulu ve Enstitl Yonetim Kurulu, 2547 Sayili Kanun’la Fakiilte Kurulu ve Fakilte Yonetim
Kuruluna verilmis gorevleri enstitli bakimindan yerine getirirler.

Enstitli Midiir Yardimcisi

Mdidir yardimcilar, miadir tarafindan, kendisine c¢alismalarinda yardimci olmak (zere
enstitliniin aylikh 6gretim elemanlari arasindan segilirler ve en gok (¢ yil icin atanirlar. Mudr,
gerekli gordigl hallerde yardimcilarini degistirebilir. Mudirin gorevi sona erdiginde,
yardimcilarinin  goérevi de sona erer. 2019 vyilinda glincellenen goérev tanimina
“https://kalite.klu.edu.tr/dosyalar/birimler/kalite/dosyalar/dosya ve belgeler/kalite_dokuma
ntasyon/gorev_tanimlari/eno-enstitu_ortak/” adresinden de ulasilabilir.

Genel Gorevleri:
- Muddr, gorevi basinda olmadigi zamanlarda vekalet etmek,
- ilgili kanun ve yénetmeliklerle verilen diger gdrevleri yapmak.

Sosyal Bilimler Enstitlist
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Enstitii Sekreteri

2019 yilinda giincellenen gorev tanimina
“https://kalite.klu.edu.tr/dosyalar/birimler/kalite/dosyalar/dosya ve belgeler/kalite dokuma
ntasyon/gorev_tanimlari/eno-enstitu_ortak/” adresinden de ulasilabilir.

Genel Gorevleri:

- Enstitli Gniversite ici ve disi tim idari islerini ylritmek,

- Enstitl Kurulu ve Enstitli Yonetim Kurulu’nun raportorligini yapmak,

- Enstitli idari personelin kisisel dosyalarini tutmak, takip etmek ve istenildiginde tist makamlara
gerekli bilgileri saglamak,

- Ust makamlarca istenildiginde, 6grencilere iliskin bilgileri danismanlardan alarak ilgili makama
sunmak,

- Enstitliye ait tlim i¢ ve dis yazismalari yapmak, takip etmek ve kaydini tutmak,

- Ogretim elemanlarina ders ici ve ders disi sorunlarin ¢éziimiinde yardimci olmak, derslerin
etkin bicimde yuratilmesi icin gerekli yardim ve destegi saglamak,

- Ogretim elemanlarinin gereksinimi olan ders araglarini saglamak, bakim ve onarimini
yaptirmak,

- Yari zamanli 6gretim elemanlarinin ticret tahakkuk bildirimlerini hazirlamak,

- Sinav evrakini 6gretim elemanlarindan tutanakla teslim alip, arsiviemek.

C. IDAREYE iLiSKiN BILGILER

Sosyal Bilimler Enstitlisii temel amaglarini yerine getirme boyutunda yonetim yapisini olusturan
temel bilesenler; fiziksel alt yapi, enstitli orgltsel yapisi, teknoloji ve bilisim alt yapisi, insan
kaynaklari, sunulan hizmetler ve yonetim ve i¢ kontrol sistemi basliklari altinda sunulmustur.

1. Fiziksel Alt Yapi

1.1. Egitim Alanlari Derslikler

Enstitimize ait 2023 yili itibariyle; Rektorlik Kiltir Merkezi kamplsiinde ait 1 tez savunma
sinifi, Merkezi Derslik-1 binasinda (Fen-Edebiyat Fakiltesi) 2 derslik, Merkezi Derslik-2 binasinda
(iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi) 1 derslik, Merkezi Derslik-3 binasinda (Hukuk Fakdiltesi) 2
derslik bulunmaktadir.

Egitim Alani | 0-50kisi | 51-75kisi 76-100 kisi = 101-150 kisi

Sinif /Derlik 6

Bilgisayar Lab.

Toplam 6

Sosyal Bilimler Enstitlist
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1.2- Sosyal Alanlar

Rektorlik Kultir Merkezi Kampusinde bulunan Sosyal Bilimler Enstitlisine dogrudan tahsis
edilen tesis alani bulunmamaktadir. Ancak ihtiya¢ duyulmasi halinde Rektorlik Kiltlir Merkezi
ve Fakiiltelerin konferans salonlari kullanmaktadir.

1.3. Hizmet Alanlari

Rektorlik Kaltir Merkezi Kamplsiinde bulunan Sosyal Bilimler Enstitlisiniin hizmet alanlari;
akademik personel ve idari personel ¢calisma odasi, ambarlar ve arsiv alanlarindan olusmaktadir.
Bu alanlara ait 2022-2023 o6gretim yili itibariyle sahip olunan kapasite durumu asagida
sunulmustur.

1.3.1. Akademik Personel Hizmet Alanlari

Kullanan Sayisi
- (Kisi)

Calisma Odasi 1 20 1

Akademik Personel Sayisi (Adet) Alani (m2)

Toplanti Odasi

Tez Savunma Odasi

Toplam 1 20 1

1.3.2. idari Personel Hizmet Alanlari

Sosyal Bilimler Enstitistiniin 2023 yilina ait idari personel hizmet alanlari asagidaki tabloda
sunulmustur.

idari Personel Sayisi (Adet) Alani (m2) Kullanan Sayisi
Servis | 1 | 40 | 3
Calisma Odasi 5 100 5
Toplam 6 140 8

1.3.3. Ambar Alanlar
Sosyal Bilimler Enstitlsiiniin 2023 yilina ait ambar alanlari asagidaki tabloda sunulmustur.

Ambar Sayisi (Adet) Metrekare

1.3.4 Arsiv Alanlan
Sosyal Bilimler Enstitlistiniin 2023 yilina arsiv alanlari asagidaki tabloda sunulmustur.

Ambar Sayisi (Adet) Metrekare

Sosyal Bilimler Enstitlist
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2. Enstitii Orgiitsel Yapisi

2.1 Sosyal Bilimler Enstitiisii Orgiit Semasi

ENSTITU
MUDURU

ENSTITU

ENSTITU YONETIM
KURULU Mudir Enstitl KURULU

Yardimcisi Sekreteri

Sekreter ve

Ogrenci Isleri Mutemet Yazi isleri

2.2 Sosyal Bilimler Enstitiisii Akademik Kadro Semasi

ENSTITU MUDURU

ENSTITU KURULU

KURULU
ANABILIM DALLARI

Yardimci
Hizmetler

ENSTITU YONETIM

Sosyal Bilimler Enstitlist
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3. Teknoloji ve Bilisim Alt Yapisi

3.1. Yazihm ve Bilgi Yonetim Sistemleri

Sosyal Bilimler Enstitiisiine ait gelistirilmis bir yazilim bulunmamakla birlikte, Universitemizce
gelistirilen veya satin alinan akademik, arastirma-gelistirme (BAPSIS, PERAS.....), egitim-6gretim
(OBS, EBP, EDS, Ogrenci Destek Sistemi, Basvuru Sistemi) ve idari alanlarda (EBYS, Kurumsal mail
sistemi, web sitesi) seklindeki yazilimlar Enstitiimtzce kullanilmaktadir.

3.2. Bilgisayarlar
2022-2023 ogretim yili itibariyle Sosyal Bilimler Enstitlisii biinyesinde, TKYS sisteminde kayith
Toplam 12 bilgisayar bulunmaktadir. Bu bilgisayarin nitelikleri asagida sunulmustur.

Sayisi (Adet)
Masalisti Bilgisayar | 10
Tasinabilir Bilgisayar 2
Toplam 12

3.3. Kiitiiphane Kaynaklar
Sosyal Bilimler Enstitlisi bilinyesinde, sireli yayinlar kapsaminda yilda iki defa yayimlanan
Kirklareli Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi, tezli yiiksek lisans ve doktora programlarindan
mezun olan 6grencilerin tezleri Universitemiz kiitiiphanesi acik erisim sistemi kategorisinde yer
alan yayinlardir. 2022-2023 6gretim yili itibariyle, Enstitimiizce 2 e-dergi cikariimis ve 60 tez
calismasi tamamlanmistir.

Yayin Cinsi Sayisi (Adet)

E-Dergi | 1

Tez 60 (Tez Teslim Sayisi)
Kittphane Agik Erisim Sitemi 60 (Tez Teslim Sayisi)
Toplam 79

3.4. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
2022-2023 6gretim yili itibariyle Sosyal Bilimler Enstitlisi blinyesinde, TKYS sisteminde kayitli
diger kaynaklara asagida yer verilmistir.

Sosyal Bilimler Enstitlist
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idari Amagh Egitim Amagh Arastirma Amaclh

. (Adet) . (Adet) . (Adet)
Projeksiyon 4

Slayt makinesi

Tepegodz

Episkop

Barkot Okuyucu

Baski makinesi

Fotokopi makinesi 2

Faks 1

Fotograf makinesi

Kameralar 4

Televizyonlar

Tarayicilar 2

Mizik Setleri

Mikroskoplar

DVD ler

4. insan Kaynaklar

2022-2023 o6gretim yili itibariyle EnstitiimUzde farkli birimlerde gorev yapan 1 Enstitu Sekreteri,
1 Memur bulunmaktadir. Birimimizde kadrosu bulunup fiilen Enstitiimizde goérev yapan
personel bulunmamakta, kadrosu farkli birimlerde bulunup Enstitlimtzde 2547 sayili Kanun’un
13/b-4 maddesi uyarinca gérev yapan 1 Enstitii Sekreteri, 3 Bilgisayar isletmeni ile 1 s6zlesmeli
personel ve 2 sirekli isci olmak tzere toplam 7 idari personel yapmaktadir. Asagidaki personel
bilgilerini iceren tablolar, kadrosu birimimizde bulunan personelin bilgileri derlenerek
hazirlanmistir.

4.1. Akademik Personel
2023 yilinda Enstitimizde, 2547 sayilh Kanun’un 13/b-4 maddesi uyarinca gérevlendirilen 3
Arastirma Gorevlisi bulunmaktadir.

4.2. Yabanci Uyruklu Akademik Personel
2023 yilinda Enstitimiizde yabanci uyruklu akademik personel bulunmamaktadir.

Sosyal Bilimler Enstitlist
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4.3. Diger Univ. Gérevlendirilen Akademik Personel
2023 vyilinda Enstitimlzde diger (niversitelere goéreviendirilen akademik personel
bulunmamaktadir.

4.4- Baska Unv. Kurumda Gérevlendirilen Akademik Personel
2023 yilinda baska Universitelerden Enstitimiizde ders vermek/danismanlk yapmak icin
gorevlendirilen akademik personele ait bilgiler asagida sunulmustur.

Geldigi Universite

Profesdr CEEi Dr. CEEi Tezli YL istanbul Unv.

Dogent

Dogent

Dogent

Ogretim Gérevlisi

Okutman

Cevirici

Egitim Ogretim Planlamacisi

Arastirma Gorevlisi

Uzman

Toplam 1

4.5- Sozlesmeli Akademik Personel
2023 yilinda Enstitimizde so6zlesmeli akademik personel bulunmamaktadir.

4.6- Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi
2023 yilinda Enstitimizde kadrolu akademik personel bulunmamaktadir.

4.7. idari Personel (Kadrolarin Doluluk Orani)

2023 yilinda Sosyal Bilimler Enstitlisiinde toplam 2 idari personel gérev yapmaktadir.

idari Personel Kadrosu Dolu
Genel idari Hizmetler 2 - 2
Toplam

Sosyal Bilimler Enstitlist
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2023 yilinda Sosyal Bilimler Enstitlisiinde kadrosu bulunan 2 idari personelin 1’i 6n lisans digeri

de lisans mezunudur.

idari Personelin Egitim Durumu

ilkégretim Lise On Lisans Lisans Lisansusti
Kisi Sayisi - - 1 1 -
Yizde - - 50,0 50,0 -

4.9. idari Personelin Hizmet Siireleri

2023 yilinda Sosyal Bilimler Enstitlisinde kadrosu bulunan 2 idari personelin hizmet sireleri

asagida sunulmustur.

idari Personelin Hizmet Siiresi

1-3vi 4-6Yil 7-10Yil 11-15Vi 16 -20VYil .2.1 o
Uzeri
Kisi Sayisi | - 1 - - - 1

4.10. idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi

2023 vyilinda Sosyal Bilimler Enstitliisiinde kadrosu bulunan 2 idari personelin yas durumlari

asagida sunulmustur.

idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi

21-25Yas | 26-30Yas | 31-35Yas  36-40Yas 41-50Yas @ 51- Uzeri
Kisi
- - - 1 1 -
Sayisi
4.11- isgiler
Sosyal Bilimler Enstitisiinde 2023 vyili itibariyle sdrekli is¢i kadrosunda personel

bulunmamaktadir.

Sosyal Bilimler Enstitlist
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5. Sunulan Hizmetler

5.1. Egitim Hizmetleri
Sosyal Bilimler Enstitlistinde 2023 yili itibariyle lisansistl program tir ve diizeylerine ait bilgiler
ve bu programlara kayith 6grenci sayisi asagidaki tablolarda sunulmustur.

Program Diizeyi Program Sayisi Ogrenci Sayisi
Doktora | 9 | 64

Tezli Yuksek Lisans 22 618

Tezsiz Yiksek Lisans 3 34

Uzaktan Ogretim Tezsiz Yiiksek Lisans 8 433

Toplam 42 1149

Sosyal Bilimler Enstitisi biinyesinde 2023 yili itibariyle, bulunan program tir/dlzeyleri ile
Ogrenci sayilarinin anabilim dallari ve bu ana bilim dallari kapsamindaki programlara dagilimi
asagidaki tabloda sunulmustur.

Sosyal Bilimler Enstitlist
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Program Adi

Finans ve Bankacilik Doktora
Y Bankacilik ve Finans / 7 B'ankacmk ve Finans / Finans ve Bankacilik Tezli Y.
Finans ve Bankacilik Lisans
3 Bankacilik ve Finans / Finans ve Bankacilik Tezsiz Y.
' Lisans (i0)
2)  capdas Turk Lehgeleri ve % Cagdas Turk Lehgeleri ve Edebiyatlari Doktora
Edebiyatlari 5. Gagdas Tirk Lehgeleri ve Edebiyatlari Tezli Y. Lisans
6. Calisma Ekonomisi ve Enduistri iligkileri Doktora
3) Calisma Ekonomisi ve Endistri 7. Calisma Ekonomisi ve Endiistri iliskileri Tezli Y. Lisans
Iligkileri 8. insan Kaynaklari Yonetimi Tezsiz Y. Lisans (i0)
9. insan Kaynaklari Yénetimi Tezsiz Y. Lisans (UO)
10. | Egitim Programlari ve Ogretim Tezli Y. Lisans
11. | Egitim Ybnetimi Tezli Y. Lisans
4) i Egitim Bilimleri
12. | Egitim Yonetimi Tezsiz (I0) Y. Lisans
13. | Egitim Programlari ve Ogretim Tezsiz Y. Lisans (UO)
14. | Felsefe Doktora
5) | Felsefe 15. | Felsefe Tezli V. Lisans
16.  Felsefe Tezsiz Y. Lisans (i0)
17. | Kamu Hukuku Doktora
6) = Kamu Hukuku 18. | Kamu Hukuku Tezli Yiksek Lisans
19. | Kamu Hukuku Tezsiz i0.
20. | iktisat Doktora
) 21.  iktisat Tezli V. Lisans
7) | iktisat
22. | Finansal Ekonomi Tezsiz Y. Lisans (1O)
23.  Y6netim Ekonomisi Tezsiz Y. Lisans (i0)
24.  isletme Doktora
25.  isletme Tezli Y. Lisans
) 26.  isletme Tezsiz Y. Lisans (i0)
8) | Isletme : -
27.  isletme Tezsiz Y. Lisans (UO)
28. . Muhasebe ve Denetim Tezli Y. Lisans
29.  Muhasebe ve Denetim Tezsiz Y. Lisans (UO)
30. | Maliye Tezli Y. Lisans
9) | Maliye "
31.  Maliye Tezsiz V. Lisans (UO)
N 32.  Ozel Hukuk Tezli . Lisans
10) : Ozel Hukuk -
33. | Ozel Hukuk Tezsiz (I0) Y. Lisans
11) - Saglik Kuruluslari Yoneticiligi 34. | Saglik Kuruluslari Yoneticiligi Tezli Y. Lisans
35. | Siyaset Bilimi ve Kamu Yénetimi Tezli Y. Lisans
12) i Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi -
36.  Siyaset Bilimi ve Kamu Yénetimi Tezsiz Y. Lisans (UO)

Sosyal Bilimler Enstitlist
2022 Yili Faaliyet Raporu
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13) . Sosyoloji 37. | Sosyoloji Tezli Y. Lisans
38.  Tarih Doktora
39.  Tarih Tezli Y. Lisans
14).: Tarih
40. | Tarih Tezsiz Y. Lisans(IO)
41.  Tarih Tezsiz Y. Lisans(UO)
15) | Temel islam Bilimleri 42. ' Temel islam Bilimleri Tezli Y. Lisans
43. | Turizm isletmeciligi Tezli Y. Lisans
16) | Turizm isletmeciligi 44. | Turizm isletmeciligi Tezsiz Y. Lisans (10)
45. | Turizm isletmeciligi Tezsiz Y. Lisans (U.0)
17)  Turizm Rehberligi 46.  Turizm Rehberligi Tezli YL
18) | Turk Dili ve Edebiyat 47. : Turk Dili ve Edebiyati Tezli Y. Lisans
48.  Uluslararasi iligkiler Tezli Y. Lisans
19) | Uluslararasi iliskiler 49.  Uluslararasi iligkiler Doktora
50. | Kamu Diplomasi Tezsiz Y. Lisans (UO)

5.1.1. Program Tiirleri Bazinda Ogrenci Sayilari

Sosyal Bilimler Enstitlisi blinyesinde 2023 yili itibariyle, 6grenim géren 6grencilerin programlar

bazinda sayilari asagidaki tabloda sunulmustur.

Anabilim Dali Adi

18 - - 2

Tezsiz Uzaktan

1. | Bankacilik ve Finans / Finans ve Bankacilik 20
2. | Cagdas Turk Lehgeleri ve Edebiyatlari 12 - - - 12
3. | Calisma Ekonomisi ve Enddistri iliskileri 42 - 67 13 122
4. | Egitim Bilimleri 22 5 52 - 79
5. | Felsefe 60 - - 7 67
6.  Gastronomi ve Mutfak Sanatlari 9 - - - 9

7. | Iktisat 41 - - 7 60
8. | lIsletme 45 - 119 9 173
9.  Kamu Hukuku 45 21 - 4 70
10.: Maliye 4 - 15 - 19
11. Ozel Hukuk 43 8 - - 51
12. Saghk Kuruluslari Yoneticiligi 4 - - - 4
13. Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi 79 - 80 - 159
14. Sosyoloji 28 - - - 28
15. Tarih 43 - 42 14 99
16.: Temel islam Bilimleri 37 - - 37
17. Turizm isletmeciligi 18 - - - 18
18. Turizm Rehberligi 4 - - - 4

Sosyal Bilimler Enstitlist
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19. Turk Dili ve Edebiyati 32 - - 32
20. Uluslararasi iliskiler 32 - 58 8 98
Toplam 618 34 433 64 1149

5.1.2. Yabanci Uyruklu Ogrenciler
Sosyal Bilimler Enstitlisi blinyesinde 2023 vyili itibariyle, 6grenim goéren yabanci uyruklu

o6grencilerin programlar bazindaki sayisi asagidaki tabloda sunulmustur.

Programlar Kadin Erkek

Calisma Ekonomisi ve Endustri iliskileri 1 1 2
isletme 1 1 2
Tarih 1 1
Uluslararasi iliskiler 1 2 3
Toplam 3 5 8

Ogrenci ve Mezun Ogrenci Sayilari
Sosyal Bilimler Enstitlistiniin 2023 yili itibariyle son (g yildaki 6grenci sayisi ve mezun sayisi
asagidaki tabloda sunulmustur.

Program Diizeyi

2020-2021 2021-2022 2022-2023

Ogrenci Sayilari 893 678 1149

Mezun Ogrenci Sayilari 68 214 260

Yatay Gegisle Gelen Ogrenci Sayilari
Sosyal Bilimler Enstitlisiine 2023 yili itibariyle program tir ve diizeylerinde yatay gegisle gelen
o6grenci sayisi asagidaki tabloda sunulmustur.

Ogrenim Tiirii

Doktora - - - - - - - - -

Yuksek Lisans - - - - - - - _ _

Genel Toplam - - - - = o - - -

Sosyal Bilimler Enstitlist
2022 Y1l Faaliyet Raporu
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Af ile Gelen Ogrenci Sayilari
Sosyal Bilimler Enstitlisi blinyesinde 2023 yih itibariyle, 7143 sayih af kanunuyla kayit yapan
O0grenci sayisi asagida sunulmustur.

Ogrenim Tiirii

Doktora - - - - - - - - -

Yuksek Lisans - - - - - - - _ _

Genel Toplam - - - - = o - - -

5.1.3. Ogrenci Temsilciligi Segimi
Lisansistli diizeyinde 6grenci temsilciligi se¢imi yapilmamaktadir.

Akademik performans gostergelerin hesaplanmasi
Sosyal Bilimler Enstitlisi bilnyesinde 2023 yil itibariyle, kadrolu akademik personel
bulunmamaktadir.

idari personelin kadrolu akademik personele orani
Sosyal Bilimler Enstitisi blnyesinde 2023 yil itibariyle, kadrolu akademik personel
bulunmadiginda bir oran s6z konusu degildir

Kadrolu 6gretim liyesi basina diisen 6grenci sayisi
Sosyal Bilimler Enstitlisi bilnyesinde 2023 vyil itibariyle, kadrolu akademik personel
bulunmadiginda bir oran s6z konusu degildir

Kadrolu ders veren 6gretim elemani (Ogretim iiyesi ve 6gretim gorevlisi basina diisen 6grenci
sayisi)

Sosyal Bilimler Enstitisi blnyesinde 2023 yil itibariyle, kadrolu akademik personel
bulunmadiginda bir oran s6z konusu degildir.

Kadrolu toplam 6gretim elemani(6gretim liyesi, 6gretim gorevlisi, arastirma gorevlisi) basina
diisen 6grenci sayisi)

Sosyal Bilimler Enstitisi blnyesinde 2023 yil itibariyle, kadrolu akademik personel
bulunmadiginda bir oran s6z konusu degildir

Ogrenci sayisi/Kadrolu dgretim elemani sayisi
Sosyal Bilimler Enstitlisii blnyesinde 2023 vyili itibariyle, kadrolu akademik personel
bulunmadiginda bir oran s6z konusu degildir.

Sosyal Bilimler Enstitlist
2022 Yili Faaliyet Raporu
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5.1.4. Program Basina Ortalama Haftalik Ders Saati Sayisi
Sosyal Bilimler Enstitlisti blinyesinde 2023 yili itibariyle, aktif program basina ortalama haftalik

ders saati sayisi, her bir programin egitim planinda yer alan toplam ders sayisi ve derslerin
haftalik saati gére belirlenmistir.

Enstitii Program Tiir / Diizeyleri Haftalik Ders Saati Sayisi
Doktora | 15
Tezli Yuksek Lisans 15
Tezsiz (i.0.) Yiiksek Lisans 15
Uzaktan Ogretim Tezsiz YL 15

Yeni agilan ders orani
Sosyal Bilimler Enstitlisii blinyesinde 2023 yilinda yeni acilan ders orani “(Yeni acilan ders
sayisi/Acilan (kayit olunan) ders sayisi) x 100” formiliyle hesaplanarak asagida sunulmustur.

Enstitii Program T / Yeni Agilan Ders | Kayit Olunan Yeni Acilan Dersi/Kayit

Diizeyleri Sayisi Ders Sayisi Olunan Ders =Oran

SBE 29 671 %43

Ogrenci basina diisen derslik alani
Sosyal Bilimler Enstitlistine ait 2023 yili itibariyle toplam 6 derslik bulunmaktadir. Tim anabilim
dallari dersleri ilgili fakilte siniflarinda yapilmaktadir

Ogretim liyesi basina diisen toplam yayin ve bilimsel faaliyetlerin (makale, kongre, konferans
bildirileri, sergi, bilimsel bildiri, seminer, panel ve kitap) sayisi

Sosyal Bilimler Enstitistniin 2023 yili itibariyle kadrolu akademik personel bulunmadigindan
herhangi bir sayi s6z konusu degildir.

Ogrenci basina diisen laboratuvarlar alani
Birimimize ait Laboratuvar bulunmamaktadir.

Subelerin Ortalama Ogrenci Sayisi

Enstitii Program Tiir / Duzeyleri Subelerin Ortalama Ogrenci Sayilan
Doktora | 7,1

Tezli Yuksek Lisans 28,09

Tezsiz (I.0.) Yiiksek Lisans 11,3

Uzaktan Ogretim Tezsiz YL 54,125

Sosyal Bilimler Enstitlist
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5.3. idari Hizmetler
Sosyal Bilimler Enstitlisi karar organlari; Mudur, Enstiti Yonetim Kurulu ve Enstitli Kurulundan
olusur. Enstiti Yonetim Kurulu; Mudirin baskanliginda, midir yardimcilari ile muadirin
gosterecegi altl aday arasindan enstitl kurulu tarafindan (g yil icin secilecek en az ¢ 6gretim
elemanindan olusur.

Sosyal Bilimler Enstitlisi Yonetim Kurulu 2022-2023 ve 2023-2024 6gretim yilinda haftalik olarak
Carsamba ginleri diizenli toplanmis olup elzem durumlarda ayni hafta icerisinde birden fazla
yonetim kurulu toplantisi da gercgeklestirilmistir. 2023 yili boyunca toplam 55 toplanti
gerceklestirilmistir. Her toplantida ortalama 4 karar gorisilmdastdr.

Enstitli Yonetim Kurulu

Do¢.Dr. Muharrem EKSI Baskan Mudar V.

Dog.Dr. Nuri Gokhan TOPRAK Uye Mudir Yardimcisi
Dr.0gr.Uyesi Alaettin iSERI Uye Mudiir Yardimcisi
Dog. Dr. Ramazan TIYEK Uye

Prof. Dr. Ahmet Mithat GUZES Uye

Dog. Dr. Raif CERGIBOZAN Uye

Dr. Ogr. Uyesi iskender GUMUS Uye

isa Ugur KUCU Raportdr Enstitii Sekreteri V.

Sosyal Bilimler Enstitlisi Kurulu; Enstiti MUdiri baskanhginda, midir yardimcilari ve anabilim
dah baskanliklarindan olusur.

Sosyal Bilimler Enstitlist Kurulu 2022-2023 ve 2023-2024 6gretim yilinda Muadirin gerekli
gordlgl tarihlerde toplanmistir. 2023 yili boyunca toplam 13 toplanti gergeklestirilmistir. Her
toplantida ortalama 2 karar gorisilmastir.

Sosyal Bilimler Enstitiisii Kurulu

Dog. Dr. Muharrem EKSI Bagkan Mudir V.

Dog. Dr. Nuri Gékhan TOPRAK Uye Middir Yardimcisi

Dr. Ogr. Uyesi Alettin iSERI Uye Mudir Yardimcisi

Prof. Dr. Cem BERK Uye Finans ve Bankacilik EABD Baskani

Dog Dr. ilker TOSUN Uye Cagdas Tiirk Lehceleri ve Edb. EABD Bagkani
Doc. Dr. Raif CERGIBOZAN Uye g:l:l;nBaaI;tz:lomisi ve Endiistri iliskileri

Dog. Dr. Ertug CAN Uye Egitim Bilimleri ABD Baskani

Sosyal Bilimler Enstitlist
2022 Yili Faaliyet Raporu
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Prof. Dr. Ahmet CAPKU Uye Felsefe EABD Baskani

Doc. Dr. Bilal DEVECI Uye Gastronomi EABD Baskani

Prof. Dr. Unal CAGLAR Uye iktisat EABD Baskani

Prof. Dr. Cevdet Yigit OZBEK Uye isletme EABD Bagkani

Prof. Dr. Seckin YAVUZDOGAN Uye Kamu Hukuku EABD Bagkani

Dog. Dr. Fatih KARASAC Uye Maliye ABD Baskani

Dog. Dr. Ahmet TURKMEN Uye Ozel Hukuk ABD Baskani

Prof. Dr. Orhan YALCIN Uye Saglik Kuruluslari Yoneticiligi EABD Bagkani
Doc. Dr. iskender GUMUS Uye ;i;/;faer':lBilmi ve Kamu Yoénetimi EABD
Dog. Dr. Adem BASPINAR Uye Sosyoloji ABD Bagkani

Dog. Dr. Faruk DOGAN Uye Tarih EABD Baskani

Dog Dr. Mustafa CANLI Uye Temel islam Bilimleri EABD Baskani
Dog. Dr. Sibel SU EROZ Uye Turizm isletmeciligi EABD Baskani
Doc. Dr. Mustafa Cevdet ALTUNEL = Uye Turizm Rehberligi EABD Baskani

Dog. Dr. Ali KURT Uye Tirk Dili ve Edebiyati EABD Baskani
Dog. Dr. Muharrem EKSi Uye Uluslararasi iliskiler EABD Baskani

isa Ugur KUSGU Raportdr = Enstitl Sekreteri V.

5.3.1. idari Hizmetler

Sosyal Bilimler Enstitlsii blinyesinde 2023 yilinda ilgili yasal mevzuat kapsaminda yiritilen idari
hizmetler sunlardir:

- Enstitimiz egitim-6gretim ve idari hizmetlerin aksatilmadan yuritilebilmesi igin, akademik-
idari personelin oOzliik isleri (gorev uzatma, terfi, emeklilik vs.) tahakkuk islemlerinin yapilmasi
(maagslar, ek-ders, yolluklar vs.),

- Dosyalama ve arsiv islemlerinin yapilmasi, kurum igi ve disi yazismalarin saglanmasi, yonetim
ve Enstitl kurul kararlarinin alinmasi ve uygulanmasi,

- Ogrencilerin kayitlari, not islemleri, yatay gecis islemleri, mezun durumlari, ilisik kesme
islemlerinin diizenli ve sistematik bir sekilde yiritilmesi,

- Enstitli bltcgesinin her yil hazirlanmasi, biitce 6édeneklerinin kanun ve yonetmeliklere uygun,
tasarruflu olarak ihtiyacglar dogrultusunda harcanmasi,

- Tasinir Kayit Yetkilisi ve Tasinir Kontrol Yetkilisinin (Enstitli Sekreteri) her yil Enstitide bulunan
demirbas malzemesinin, kontrolli olarak yapilmasi ve kayit altina alinmasi ayrica hazirlanan
listelerin Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligina gonderilmesi, fazla malzemelerin ambarda
muhafaza edilmesi, atil ve hurdaya ayrilacak malzemelerin kayittan disirilmesi, ofislerde
bulunan malzemelerin ilgililere tutanak ile imza karsiliginda zimmetlenmesi.

Sosyal Bilimler Enstitlist
2022 Yili Faaliyet Raporu
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- Binanin temizlik, bakim-onarim ve tadilatlarin yaptirilmasi, teknik cihazlar (fotokopi makinesi)
icin bakim s6zlesmesinin imzalanmasi ve kontrolliniin saglanmasi,

- Binanin givenliginin saglanmasi.
5.3.2. Egitim-Ogretim ve Akademik Hizmetler

Sosyal Bilimler Enstitlisi blinyesinde 2023 yilinda ilgili yasal mevzuat kapsaminda yiritilen
akademik hizmetler sunlardir:

- Lisansustli Basvurularin takibi, kayitlarin takibi, danisman atamalari, Lisanslstli derslerin
aciimasi,

Ders programlari ve sinav programlarinin toplanmasi ve sbe.klu.edu.tr adresi tGzerinden ilani,
- Akademik takvimin hazirlanmasi,
- Tez jurilerinin atanmasi, sinav jurilerinin kurulmasi,

- Jurilerin yolluk islemlerinin hazirlanmasi vs.

Mezuniyet islemleri,

Ogrencilerin her tiirlii belgelerinin saklanmasi ve gerekli belgelerin temini,

Mezuniyet tezlerinin arsivlenmesi,

6. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Harcama yetkilisi tarafindan hazirlanan idarenin biitcesi, bltce tertibi, kullanilabilir 6denek
tutari, ayrintih harcama tutari, merkezi yonetim bitce kanunu ve diger mali mevzuat
hikiimlerine uygunluk yonlerinden yerine getirilir. Harcama Yetkilisi, idare bltcesini blitceye
konulma amacina uygun olarak harcamanin yerinde yapilip yapilmadigini inceler. Ayrica mali
karar ve islemler harcama yetkilileri tarafindan, kaynaklarin etkin, ekonomik ve verimli bir
sekilde kullanilmasi agisindan da kontrol edilir.

Enstitimuiz tarafindan yapilan satin almalarla ilgili islemler 5018 Sayili Kanun ve 4734 Sayili
Kamu ihale Kanunu ve ilgili mevzuatlar geregince gerceklestirilmektedir. 4734 Sayili Kamu ihale
Kanununun 22/d maddesine istinaden alinacak malzemelere iliskin Harcama yetkilisinden
harcama onayi alinir ve piyasa arastirmasi yapilarak teklif formu dagitilir. En uygun fiyati veren
firma tespit edilir. Piyasa Fiyat Arastirma Tutanagi ve Yaklasik Maliyet icmal tablosu hazirlanir,
uygun fiyati veren firmadan malzeme alinir. Alinan malzemenin Muayene Kabul Komisyon
Raporu hazirlanir ve yikleniciden fatura istenir. Malzemenin ayniyat girisi yapilarak Tasinir
islem Fisi kesilir. Odeme Emri Belgesi diizenlenerek ekine gerekli belgeler ilistirilir ve firmaya
o6deme yapilmak (izere Strateji Gelistirme Daire Baskanligina génderilir.

i¢ Kontrol sistemi ve 5018 sayili Kanun geregi gerceklestirilen hizmetlerde kamu kaynaklarinin

etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasina azami 6zen gosterilmistir.

Sosyal Bilimler Enstitlist
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Il. ENSTITU STRATEJiIK AMAC ve HEDEFLERI

A. Sosyal Bilimler Enstitiisii Amag ve Hedefleri
Kirklareli Universitesi 2023-2027 vyilina ait Stratejik Plani kapsaminda Sosyal Bilimler
Enstitlisinin amacg ve hedeflere ait bilgiler asagida sunulmustur.

Stratejik Hedefler

Stratejik Amaglar

Mevzuat Olusturulmasi ve
Gelistirilmesi.

06/10/2019 yilinda yururluge giren KLU Lisanststi Egitim-
Ogretim Yonetmeligi cercevesinde yeni Yonerge, Senato Esaslari
vb. calismalari baslatmak.

idari Siiregler ve Hizmet

Standardinin Yikseltilmesi.

idari siirecleri gézden gecirerek hizmet kalitesini arttirmak. idari
Personele hizmet ici egitim diizenlenmesi icin Rektoérlige talepte
bulunmak, idari islerin iliskin ihtiyaca gore kalite siireglerin
giincel tutulmasi

Web Hizmetlerinin
Gelistirilmesi

Web Sayfamizin glincelliginin korunarak, 6grencilerimizin
ihtiyaclarini daha fazla karsilamasini saglamak.

Yeni Programlarin Agilmasi

Doktora, Tezli Yiiksek Lisans, Tezsiz Yiuksek Lisans ve Uzaktan
Ogretim programlarinin acilarak bélgemizdeki &gretim talebini
kargilayarak, egitim ve 6gretime ulagimi kolaylastirmak ve
pratiklestirmek. Uzaktan Ogretim Programlari ile Teknoloji ile
egitim ve 6gretim paydaslarini daha fazla bir araya getirmek.

Ders Planlarinin
Glincellenmesi

Enstitimiiz 6gretim programlarinin ders planlarini, paydaslarin
( Akademik personel, is cevreleri, mezunlar) goéris ve dnerilerini
alinarak glincel ihtiyaglara gore yenilenmesi ¢alismalari devam
etmekte slire¢ 2020 yili igerisinde tamamlanarak 2020-2021
egitim-6gretim yilindan itibaren giincel mifredatlar
uygulanmaya baslayacaktir.

Teknolojik Alt Yapinin
Yenilenmesi

idari birimlerde kullanilan teknolojik hizmet araglarini yenilemek.

idari Ofisler ve Enstitii
Dersliklerinin Demirbas
ihtiyaclarinin Giderilmesi

Enstitimz idari birim ofisleri ile enstitimiiz egitim
faaliyetlerinin yapildigi dersliklerinin hizmet icin gerekli demirbas
ihtiyaclarinin karsilanmasi

Yurtdisinda bulunan
Universitelerle Ortak
Lisanslistl Programlarin
Acllmasi

Yurt disindan bulunan Universitelerle ortak Yiiksek Lisans ve
Doktora Programlarinin agilmasi

Sosyal Bilimler Enstitlist
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B. Temel Politikalar ve Oncelikler
Sosyal Bilimler Enstitlisii blinyesinde 2023 yilinda yiritilen akademik, egitim-6gretim ve idari
hizmetler alanlarina bagli olarak politika ve dncelikleri sunlardir:

1. Politikalar:
- Akademik ve idari hizmet kalitesini arttirmak.

- Tim programlarda egitimin kalitesinin ylkseltilmesine katkida bulunmak.

- Uluslararasi gelismeleri ve toplumsal gereksinimleri géz oniline alarak yeni programlarin
actimasini tesvik etmek ve organizasyonunu saglamak.

- Yuksek lisans ve doktora 6grencilerinin tez ¢alismalarinin verimli bir sekilde ylritilmesini
saglamak.

2. Oncelikler:

- Akademik ve idari hizmet kalitesini arttirmak.

- Ustiin nitelikli ve aldig1 egitimin meslegini ve yasam kalitesini gelistirecegine inanan 6grenciler
tarafindan tercih edilebilmesini saglamak,

- Mezunlarinin aldiklari egitimle alanlarinda seckin bir yere sahip olmasini saglamak,

- Yarattagi egitim programiyla nitelikli bilim insani yetistirmek.
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IIl. ENSTITU FAALIYETLERINE iLiSKiN BiLGi ve DEGERLENDIRMELER

A. MALI BILGILER

1. Biitce Uygulama Sonuglari

1.1. Biitce Gelir-Gider Tablosu

2023 yilinda Enstitiimiz 757 kodlu 6rgiin 68retim kalemlerinin gelir — gider tablosuna iliskin 2023

yil Tezli Yiksek Lisans ve Doktora Blitge Gelir-Gider verileri asagida sunulmustur.

Harcama Kalemleri

01. PERSONEL GIDERLERI

12022

Butce

Eklenen-Dusllen

022
Gergeklesm
oplami

i

Gergeklesme
Orani

(62.239.757.4949.481.26.02.03.02)

2.255.275,00 - 2.253.004,00 : 99,90
(62.239.757.4949.481.26.02.01.01) ’ ’ ’
02. SGK D.PRIM GIDERLERI
. - 944
(62.239.757.4949.481.26.02.02.01) >6.985,00 >6.944,00 99,93
03. TUK. YON. MAL VE MALZ. ALIML. 1.000,00 ) 525,00 53

04. YOLLUK GiDERLERI
(38.81.00.01-09.4.2.00-2-03.3)

05. HIZMET ALIMLARI
(38.81.00.01-09.4.2.00-2-03.5)

2023 yilinda Enstitimiiz 761 kodlu tezsiz yiiksek lisans ikinci 6gretim programlari gelir-gider
tablosu asagida sunulmustur.

2022
Butce
. Gerceklesme

Harcama Kalemleri Baglangi¢ cexies

" > Toplami

Odenegi 3

T

01-PERSONEL GiDERLERI

0 136.860,00 133.741,71 97,72
(62.239.761.4953.481.26.13.01.01) ’ ’ ’
02- TUK. YON. MAL VE MALZ. ALIML. 0 )
(38.81.00.01-09.4.1.9-2-03.2) -
03 YOLLUKLAR
(38.81.00.01-09.4.1.9-2-03.3) 0,00 0,00
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2023 yilinda Enstitiimiiz 763 kodlu Uzaktan Egitim (Tezsiz) Yiiksek Lisans gelir-gider kalemlerinin
tablosu asagida sunulmustur.

2922 2022
Bltce Gergeklesme
. - Gergeklesme

Harcama Kalemleri Baslangi¢ Eklenen-Diisiilen Orani

" > Toplami

Odenegi

L

01- PERSONEL GiDERLERI

0 1.149.006,60 1.045.233,84 90,97
(62.239.763.4955.481.26.13.01.01) ’ ’ ’
02- TUK. YON. MAL VE MALZ. ALIML.
(62.239.763.4955.481.26.13.03.02) 0 40.000,00 25>.818,88 64,55
03- YOLLUKLAR

) 1.517

(62.239.763.4955.481.26.13.03.03.10) 0 3.000,00 >17,33 20,58
04- 05. HIZMET ALIMLARI

0 3.000,00 2.370,00 79
(62.239.763.4955.481.26.13.03.05.10) ’ ’

Biitce hedef ve gerceklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenleri

Sosyal Bilimler Enstitist 2023 yil 6denek kalemlerinde baslangic 6denekleri ile gerceklesme
toplamlari arasindaki sapmalar nedeni; tasarruf tedbirleri kapsaminda asgari ihtiyaglarin
karsilanmasi politikasina binaen yapilan harcamalarin varligidir.

2. Temel Mali Tablolara iliskin Agiklamalar
Sosyal Bilimler Enstitlisii 2023 yili kirtasiye ve temizlik ihtiyaglari karsilanmis, , maas, ek ders ve
SGK giderleri 6denmistir.

3. Mali Denetim Sonuglan

Kirklareli Universitesi 2021 yili Sayistay Denetimi raporunda, Sosyal Bilimler Enstitiisiiniin, tiim
gelir-gider ve harcama kalemleri ilgili yasal mevzuat dogrultusunda gergeklestirildigi
raporlanmistir.

4. Diger Hususlar

Sosyal Bilimler Enstitlist
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B. PERFORMANS BILGILERI
1. Faaliyet ve Proje Bilgileri
1.1. Faaliyet Bilgileri

Sosyal Bilimler Enstitlisii blinyesinde 2023 yili itibariyle gerceklestirilen bilimsel faaliyet verileri
asagida sunulmustur.

Faaliyet Turi

Konferans

Panel

Seminer

Acik Oturum

Soylesi

Konser

R O O O O Ok

Egitim Semineri

Enstitiimiiz Uluslararasi iliskiler Enstitii Ana Bilim Dali Baskanhgi tarafindan Altinbas Universitesi
iktisadi, idari ve Sosyal Bilimler Fakdiltesi Uluslararasi iliskiler Bolim Baskani Prof. Dr. Serhat
Ahmet ERKMEN'in konusmaci olarak katildigi "Turkiye'nin Suriye'de Terdrizmle Miicadelesi"
baslikli konferans diizenlenmistir.

1.2. Yayinlarla ilgili Faaliyet Bilgileri

Sosyal Bilimler Enstitlsii blnyesinde 2023 yil itibariyle ders veren akademisyenlerin tamami
40/a gorevlendirmesi oldugu icin, akademisyenlerin yayin, arastirma ve proje bilgileri
kadrolarinin bulundugu birimlerde gézilkmektedir.

1.3. Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar
Sosyal Bilimler Enstitiisii biinyesinde 2023 yili itibariyle herhangi bir Universite ile ikili anlasmasi
bulunmamaktadir.

1.4. Proje Bilgileri

Sosyal Bilimler Enstitlsli blnyesinde 2023 yil itibariyle ders veren akademisyenlerin tamami
2547 sayili Kanunun 40/a maddesi uyarinca goérevlendirme oldugu igin, akademisyenler
tarafindan ydratilen kurumsal (BAP), yerel, ulusal ve uluslararasi proje bilgileri kadrolarinin
bulundugu birimlerde gdziikmektedir.

Sosyal Bilimler Enstitlist
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2. Performans Sonuglari Tablosu

Kirklareli Universitesi

2023-2027 yihna

ait Stratejik Plani

kapsaminda Sosyal

Enstitisinin stratejik amag¢ ve hedeflerine iliskin performans sonug¢ tablosu asagida

sunulmustur.

Stratejik Amaglar

Mevzuat
1 Olusturulmasi ve
Geligtirilmesi.

Stratejik Hedefler

KLU Lisansiistii Egitim-
Ogretim Senato Esaslarinin
olusturulmasina ve
Enstitimuz ile ilgili yGrarlikte
olan yonetmeliklerin
giincellenmesine katkida
bulunarak Enstitimiziin daha
saglikh, hizli, verimli ve aktif
calismasini saglamak.

| Performans Géstergeleri

- LisansUstu egitim 6gretim yonetmeligi U¢ enstitl
isbirliginde giincelleme galismasi

Bilimler

idari Siiregler ve
2 Hizmet Standardinin
Yiikseltilmesi.

idari stirecleri gézden
gegcirerek hizmet kalitesini
arttirmak.

- idari personelin gérev dagilimlari ortaya ¢ikan
yeni ig ve islemler igin belirli periyotlar halinde
glincellenmesi.

3 Web Hizmetlerinin
Geligtirilmesi

Web Sayfamizin giincelliginin
korunarak, 6grencilerimizin
ihtiyaglarini daha fazla
karsilamasini saglamak.

- Cevrimici destek sistemi olusturulmasi,

- Formlar belirli periyotlar halinde glincellenmesi,
- Basvuru sistemi aktif olarak bir ¢ok basvuru
durumuna uygun hale getirilmesi,

- Ders ve kayit donemleri bir ¢ok platformdan
6grencilere duyuru yapilmasi.

4 Yeni Programlarin
Agilmasi

Tezsiz Yiksek Lisans ve
Uzaktan Ogretim
programlarinin agilarak
bdlgemizdeki 6gretim talebini
karsilayarak, egitim ve
Ogretime ulagimi
kolaylastirmak ve
pratiklestirmek. Uzaktan
Ogretim Programlari ile
Teknoloji ile egitim ve
o6gretim paydaslarini daha
fazla bir araya getirmek.

2023 yilinda Enstitimuzde;

- 2 yeni uzaktan 6gretim tezsiz yiiksek lisans,

- 1 yeni tezsiz yiiksek lisans, programi agiimistir.

- Doktora programlarinda artig orani: %25

- Tezli yuksek lisans programinda artig orani:%4

- Tezsiz yuksek lisans programlarinda artis

orani:%25

- Doktora programlarinda 6grenci artig orani:%10

- Tezli yuksek lisans programinda 6grenci artis
orani:%12

- Tezsiz yuksek lisans programlarinda 6grenci artig

orani:%54
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5 Ders Planlarinin
Giincellenmesi

Enstitimuz 6gretim
programlarinin ders
planlarini, paydaslarin

- Programlarin ders teklifleri,
- Ortak se¢meli ders havuzu,
tamamlanarak 2021-2022 - Egitim planlari gincellemesi,
egitim-6gretim yilindan
itibaren giincel mifredatlar
uygulanmaya baslayacaktir.

2022-2023 egitim-6gretim yilinda:
( Akademik personel, is - Yeni agilan programlarin program
cevreleri, mezunlar) goris ve
onerilerini alinarak giincel
ihtiyaglara gore yenilenmesi
calismalari devam etmekte
slire¢ 2021 yili igerisinde

yeterliliklerinin belirlenmesi,
- Egitim planlarinin hazirlanmasi,

Ogrenci ve Personel Hareketlilikleri

Sosyal Bilimler Enstitiisii biinyesinde 2022-2023 Egitim-Ogretim Dénemi itibariyle Erasmus+

Hareketlilik Tablosu (Giden)

2022-2023

Erasmus+ Hareketlilikler Tablosu (Gelen)

Hareketlilik Turii  Ulke

Universite / Kurum / Sirket

Hareketlilik

Sayisi

Ogrenci

Staj Hareketliligi

Ogrenci Ogrenim

Hareketliligi

- TOPLAM

Personel
Ders Verme
Hareketliligi

 TOPLAM

Personel Egitim

Alma

Hareketliligi

- TOPLAM

3. Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

Sosyal Bilimler Enstitiisiiniin, imkanlar cercevesinde Kirklareli Universitesi 2023-2027 yilina ait
Stratejik Plani kapsaminda belirlenen hususlara azami 6zen géstermektedir.
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IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENiIN DEGERLENDIRILMESi

Kirklareli Universitesi 2023-2027 yilina ait Stratejik Plani kapsaminda Sosyal Bilimler Enstitiisii

stratejik amaclari ve hedeflerine yonelik performans gostergelerinden hareketle Ustlinlikleri,
zayifliklari ve bu baglamda genel degerlendirmesi asagida sunulmustur.

A. Ustiinliikler

- Enstitli banyesindeki tim ana bilim dallari programlarinin aktif olmasi, her egitim-6gretim
yilinda 6grenci talebinin olmasi,

- Enstitl blinyesinde anabilim dallarinda yeterli sayida akademik personelin bulunmasi,

- Enstitli bliinyesindeki program sayilarinin fazla olmasi,

- Enstitlimiiz binyesinde bilimsel e-dergi yayimlanmasi.

- Program kontenjanlari ve doluluk oranlari,

- Program yeterlilikleri ve ders 6grenme giktilarinin yillik degerlendirilmesi,

- Ogrencilerle iletisimde gevrim igi destek sisteminin kullaniimasi,

- Basvuru siireglerinde tiim basvuru islemlerinin online yiritiImesi,

- Enstitli yonetimin haftalik toplanmasi,

- Lisansustl egitime yonelik Kariyer Merkezi isbirliginde cevrimici tanitim toplantilarinin
yapilmasi,

B. Zayifliklar

- Egitim 6gretim alanindaki fiziki alt yapi ve sosyal tesisler konusundaki yetersizlikler,

- Erasmus, Sokrates, Leonardo gibi AB programlarindan yeterince yararlanamamasi,

- Enstitli blinyesindeki program sayisi ve bunun dogurdugu is yiki baglaminda idari personel
sayisinin yetersiz olmasi,

- Mesleki gelisim ve verilen hizmet alanindaki degisimlere bagli idari personele yonelik hizmet
ici egitimin yetersiz olmasi.

- Enstitl binyesinde akademik personel kadrosunun bulunmamasi

- Teknik alt yapidan kaynakh sorunlarin hizmet kalitesini etkilemesi, i1sitma sistemi sorunu,
telefon sebekeleri sorunun olmasi,

C. Degerlendirme
- Egitim Ogretim alaninda niteligi gelistirmek belirlenen stratejik amag ve hedeflere yonelik
performans gostergelerini attirmak,

- Enstitli binyesindeki program kontenjanlarinin doluluk oranlarini attirmak,
- Enstitlinlin fiziksel imkanlari (bina, donanim, bilgi yonetim sistemleri) daha da gelistirilmesi,

- Enstitlide bulunan doktora programlarindan nitelikli arastirmacilarin yetistirilmesine yonelik
programlarinin egitim-6gretim ve arastirma performansini yiikseltecek calismalar ylritme,

Sosyal Bilimler Enstitlist
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V. ONERI ve TEDBIRLER

Kirklareli Universitesi 2023-2027 yilina ait Stratejik Plani kapsaminda Sosyal Bilimler Enstitiisii

stratejik amaclari ve hedeflerine yonelik performans gostergelerinden hareketle 6neri ve
tedbirler asagida sunulmustur.

- Egitim 6gretim niteliginin gelistirme ve donilstirme g¢alismalarina kurumsal c¢alismalar
yuritme,

- Bilimsel yayin ve arastirmada nitelikli arastirmacilarin Universiteye kazandirilmasina ve
doktora ve yliksek lisans 6grencilerinin egitimini gliclendirme,

- Enstitd 6grencilerinin, ulusal ve uluslararasi bilimsel etkinliklere daha katilimini arttirmaya
yonelik calismalarin ylritilmesini saglamak,

- Enstitl blnyesinde ulusal 6lcekte 6grencilerin arastirmalarini ortaya koyabilecegi arastirma
platformlarini olusturma, panel, sempozyum vb.

- Ogrencilerimizin uluslararasi 6grenci hareketliliklerinden yararlanmasini destekleme,
- Egitim planlarinin sirekli glincellemesini saglamak,

- Fiziksel altyapinin gelistirmesini saglamak

- Enstitiyl 6grencilerin tercih edilmesini saglamaya yonelik faaliyetler ytrttmek,

- Mezunlarile iliskilerin gliclendirilmesi

- Artan program ve Ogrenci sayisina paralel olarak idari personel sayisini artirmak.
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare bitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gbrev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik
ve dizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde sireg
kontrollinin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
ic denetgi raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim. (Kirklareli-27.01.2023)

Dog. Dr. Muharrem EKSi
Enstitii Midiir V.
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